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Bagua, 13 de abril del 2021

FICIO N° 0098-2021-UNIFSLB-CO/P

SENOR:
JORGE EDUARDO MORI VALENZUELA

Director General
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Ministerio de Educacion - MINEDU

Calle Del Comercio N° 193, San Borja
Lima.-

ASUNTO :  REMITO INFORME DE GESTION DEL PRIMER TRIMESTRE
(ABRIL-2021) DE LA UNIFSLB

Mediante el presente me dirijo a usted para expresarle mi cordial saludo en nombre de
la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, institucion el
cual me honra presidir.

El objetivo del presente, es para hacerle llegar el Informe de Gestidn correspondiente al
Primer Trimestre (abril-2021) del Ejercicio Fiscal 2021 de la UNIFSLB, en el cual se
detalla los resultados obtenidos al finalizar el trimestre, en base a la Norma Técnica
“Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras
de las Universidades Publicas, en Proceso de Constituciéon”, aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N® 088-2017-MINEDU.

Seguros de haber cumplido con la meta a pesar de la dificultades que se viene
atravesando, me suscribo de usted no sin antes reiterarle las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente,

(AU W o/

m e aves 9
ra.-Maria NeflyLujin Espinoza
PRESIDENTE D LACOMISION ORGANIZADORA

CO/NMLE
C.c. fArchivo

Sede Adm. Jr. Comercio N° 128

www.unibagua.edu.pe Sede Acad. Jr. Ancash N° 520
T: 041- 261139 / 471005
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INFORME DE GESTION DEL PRIMER TRIMESTRE 2021

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS DE LA UNIFSLB

: Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza

Presidente
Vicepresidente de Investigacion : Dr. Raul Antonio Beltran Orbegoso
: Dr. Raul Antonio Beltran Orbegoso

Vicepresidente Académico (e)

Bagua, abril 2021



INTRODUCCION

La Ley Universitaria, Ley 30220 instituye a la universidad como una comunidad
académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacion
humanista, cientifica y tecnolégica con una clara conciencia de nuestro pais
como realidad multicultural.

Mediante Ley N° 29614, con fecha 17 de noviembre de 2010, se crea la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua
(UNIFSLB), con cinco carreras profesionales: Biotecnologia, Negocios Globales,
Ingenieria Civil, Ingenieria Agricola, Zootecnia, siendo su misién formar
profesionales de manera integral, con calidad cientifica, tecnoldgica,
intercultural, responsabilidad social y liderazgo, comprometidos con el desarrollo
sostenible de las comunidades originarias, la regién y el pais.

Actualmente, la UNIFSLB brinda servicios educativos en cumplimiento de las
_ condiciones basicas de calidad de la educacién superior universitaria, con tres
) 18| carreras profesionales Ingenieria Civil, Biotecnologia y Administracion de
' Negocios Globales, en donde la interculturalidad es el eje transversal de la
gestion institucional. En el estatuto de la UNIFSLB se establece que la poblacion
estudiantil debe considerar un cincuenta por ciento de estudiantes originarios, lo
que un futuro proximo a través de nuestros futuros egresados y los servicios que
brinda nuestra casa superior de estudios con proyeccién a la comunidad y
responsabilidad social permita revalorar las culturas ancestrales, lo cual
coadyuvara el desarrollo sostenible de las comunidades originarias.

El 04 de abril de 2019, mediante Resoluciéon Viceministerial N° 075-2019 se
designa a la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua integrada por Dra. Maria Nelly Lujan
Espinoza, Presidente, Dr. Wilder Espiritu Valenzuela Andrade, Vicepresidente
Académico, Dr. Raul Antonio Beltran Orbegoso, Vicepresidente de Investigacién,
quienes a partir de esa fecha vienen desarrollando actividades en el marco de
su competencia para el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales
y las disposiciones emitidas por la SUNEDU y MINEDU.

Con fecha 18 de mayo de 2017, mediante Resolucion Viceministerial 088-2017-
MINEDU, se aprueba la Norma Técnica: “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas
en proceso de constitucion, que en el numeral 6.1.8 establece que corresponde
a la Comisiéon Organizadora presentar al MINEDU el informe de gestion al
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término de cada trimestre (abril, julio, octubre y enero) sobre el avance
acumulado en la ejecucion de las actividades y proyectos, asi como los
resultados de la medicion de los indicadores de desempefio (ver Anexo 3) y la
identificacion de las dificultades y oportunidades de dicho periodo, en
% _concordancia con los instrumentos de planeamiento y el presupuesto
g‘t institucional. Este informe puede ser concordante con el informe de seguimiento

S R

En cumplimiento del dispositivo antes indicado, se remite el presente informe
correspondiente al primer trimestre: enero, febrero y marzo del 2021 para su
evaluacion respectiva.

03



RESUMEN EJECUTIVO

En el presente informe de gestion se detalla los resultados obtenidos en el
primer trimestre del ejercicio fiscal 2021, en base a la Norma Técnica
“Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”
aprobada con Resolucidn Viceministerial N° 088-2017-MINEDU.

La actual Comisidn Organizadora designada mediante Resolucién
Viceministerial N° 075-2019, presento las actividades que se describen en el
presente informe, las cuales se enmarcan dentro de los objetivos estratégicos
institucionales:

1. Calidad: Asegurar el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad
durante el proceso de constitucion de la Universidad,

2. Académico: Formar profesionales con excelencia académica,
investigacion e intercultural, con competencias, articulada a la demanda
regional,

3. Investigacion: Formar profesionales con excelencia académica,
investigacion e intercultural, con competencias, articulada a la demanda
regional.,

4. Responsabilidad Universitaria: Fortalecer la responsabilidad social de la
Universidad, mediante programas de extension cultural y proyeccion
social, revalorando la interculturalidad y los conocimientos ancestrales
para el desarrollo de la region Amazonas y el pais.

5. Gestion: Garantizar un sistema de gestion institucional de calidad,
eficiente y eficaz, basado en procesos de mejora continua como soporte
del funcionamiento y la formacién integral de los estudiantes de la
Universidad.

Las actividades programadas por la Comision Organizadora para el primer
trimestre: enero, febrero y marzo 2021 fueron:
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Il. AVANCE DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS
2.1 GESTION ACADEMICA

AW 2.1,1.RESOLUCIONES DE LA VICEPRESIDENCIA ACADEMICA:

73
%\) En el primer trimestre 2021 se han emitido 07 Resoluciones de

Vicepresidencia Académica, las cuales se detallan a continuacién:
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! 1. RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA N° 001-
2021-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 26 de enero del 2021 con la que
se resuelve APROBAR la realizacion de la jornada de capacitacion
“COMO PROTEGERSE Y PROTEGER A LOS DEMAS FRENTE
AL COVID-19", la cual estara dirigida a toda la comunidad
universitaria de la UNIFSLB, con el objetivo de concientizar, y
preservar nuestra salud y la de nuestros semejantes ante la
segunda ola del Covid-19, y se desarroll6 el dia jueves 28 de enero
del afio en curso.

2. RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA N° 002-
2021-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 28 de enero del 2021 con la que
se resuelve RECONOCER Y FELICITAR al docente Mg. Emerson
Rivadeneyra Santa Cruz como ORGANIZADOR y PONENTE del
Taller de Capacitacion “EMPLEABILIDAD Y MARKETING
PERSONAL” - NIVEL BASICO, dirigido a estudiantes, docentes y
publico en general, desarrollado el viernes 15 de enero de 2021,
con una duracién de 05 horas académicas.

3. RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA N° 003-
2021-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 04 de marzo del 2021 con la que
se resuelve APROBAR los tres formatos de diapositivas oficiales
como propuesta para homogeneizar los trabajos académicos de
las escuelas profesionales de Biotecnologia, Ingenieria Civil y
Negocios Globales de la UNIFSLB, en formato pptx.

4. RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA N° 004-
2021-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 08 de marzo del 2021 con la que
se resuelve APROBAR la asignacion del dictado del curso de
FISICA Ill de la Carrera Profesional de Ingenieria Civil para el Ciclo
de Nivelacion académica 2021- de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, al M.Sc. Ronald
Omar Estela Urbina.

5. RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA N° 005-
2021-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 10 de marzo del 2021 con la que
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se resuelve APROBAR el “Plan de Monitoreo Virtual y Seguimiento
de la Educacion No Presencial en la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia”, que consta de V capitulos:
I. Disposiciones Generales, Il. Responsabilidades, IIl. Del Monitor
Virtual, IV. Fichas de Monitoreo Virtual y V. Procedimiento de
Verificacion de Indicadores.

6. RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA N° 006-
2021-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 12 de marzo del 2021 con la que
se resuelve CONFORMAR el Comité de Convalidacién de la
Carrera Profesional de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, a fin de establecer
las condiciones de equivalencia de la convalidacién de la Malla
Propuesta con la Malla Actual de la Carrera Profesional de
Ingenieria Civil, la cual estard conformada por docentes adscritos
a dicha carrera profesional.

7. RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA N° 007-
2021-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 12 de marzo del 2021 con la que
se resuelve CONFORMAR el Comité de Convalidacién de la
Carrera Profesional de Negocios Globales de la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, a fin de
establecer las condiciones de equivalencia de la convalidacion de
la Malla Propuesta con la Malla Actual de la Carrera Profesional
de Negocios Globales.

2.1.2. ACTIVIDADES DE GESTION EN COORDINACION CON LAS
COORDINACIONES DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE
LA UNIFSLB:

¢ Con éxito se desarroll6 el sabado 16 de enero
de 2021 el Taller de Capacitacion
“EMPLEABILIDAD Y MARKETING
PERSONAL” - NIVEL BASICO, dirigido a
estudiantes, docentes y publico en general.

e Los dias 9, 16, 23 y 30 de enero del 2021 se realiz6 el “TALLER
DE SPSS APLICADO A LA INVESTIGACION CIENTIFICA”, con
una duracion de 30 horas académicas (20 horas sincrénicas /10
horas asincronicas), el mismo que se realizd de manera virtual y
estuvo dirigido a los estudiantes de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua.
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e El 12 de febrero de 2021 satisfactoriamente culmind el semestre
académico 2020-I1.

¢ Con Resolucion de Comisién Organizadora N° 059-2021-UNIFSLB
de fecha 19 de febrero de 2021 se resuelve APROBAR el Proyecto:
Ciclo de Nivelacion Académica 2021. El cual tuvo como objetivo:
nivelar a los estudiantes del curso de Dibujo de Ingenieria | y Dibujo
de Ingenieria Il, asi como el curso de Fisica lll en la carrera
profesional de Ingenieria Civil.

o A solicitud de los estudiantes de la Carrera Profesional de
Ingenieria Civil se apertura el dictado del curso de FiSICA Il con la
finalidad de nivelacion académica, el cual fue autofinanciable.

2.1.3.0FICINAS DEPENDIENTES DE LA VICEPRESIDENCIA
ACADEMICA

2.1.3.1.

OFICINA DE INTERCULTURALIDAD

La Direccién de Interculturalidad es el érgano responsable de
formular politicas, programas y proyectos que promuevan la
interculturalidad y la responsabilidad social, como principio
transversal de las actividades universitarias de la UNIFSLB:

En el primer mes del afio 2021, la Direccién de Interculturalidad
ha centrado su trabajo en la planificacion, organizacion e
implementacion de una propuesta de mejora del Estatuto de la
UNIFSLB con enfoque y contenido Intercultural.

Se presentd el Plan: Seminario taller de capacitacion docente
en didactica y metodologia intercultural, asi como una
propuesta, para la mejora y fortalecimiento a los estudiantes
originarios de las culturas Awajun y Wampis de las tres carreras
profesionales en las asignaturas de matematica vy
comunicacion integral.

Se coordind una reunidon con la rectoria de la Universidad
Intercultural Maya Quintana Roo (UIMQROO) de México,
dando a conocer el contexto de las culturas Awajun y Wampis,
principales culturas involucradas en la vida universitaria en la
UNIFSB, asi como se solicitd la posibilidad de firmar convenios
interinstitucionales.
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e Se realizo con éxito la

primera Reunién

virtual de

I Coordinacién, en la

@““mm”‘% que se presentaron los

(§' =\ Departamentos y

%\PRE VYA Coordinaciones de la

%S @@" UIMQROO, asi como las principales autoridades de ambas

universidades.

e Se presentd el Plan de implementacién de maestria en
educacion intercultural en Perd en marco de cooperacion
interinstitucional entre la UIMQROO — UNIFSLB, con el objetivo
de formar y profundizar la interculturalidad en la practica
docente de los profesores regulares de la UNIFSLB, asi como
a profesores bilinglies de la EBR Awajin — Wampis de la
region.

¢ Se estd en coordinacidn constante con universidades e
instituciones internacionales, nacionales y locales con la
intencion de la firma de convenios de cooperacion
interinstitucional en marco de la mejora de aprendizajes,
investigacion cientifica, intercambios y otros desde una
perspectiva intercultural.

e Se realizd una reunién con el coordinador Académico del
CEPRE del distrito de Imaza-Chiriaco, provincia de Bagua,
dando a conocer la firma de convenios con las organizaciones
indigenas y municipalidades, y se acordé el saneamiento del
terreno donado a la UNIFSLB.

¢ Se esta en coordinacion constante con el alcalde distrital de El
Cenepa, provincia de Condorcanqui para dar a conocer la firma
de Convenios con las organizaciones indigenas y municipales,
asi como para el saneamiento del terreno donado a la
UNIFSLB.

e Se esta en coordinacion constante con presidente de ORPIAN,
provincia de Bagua, para realizar foro Intercultural y Feria
Intercultural gastronémica para valorar y potencializar la
Cultura Awajun y Wampis.

o Participacion virtual con la Alta Direccién de la UNIFSLB vy el
coordinador de CEPRE, en la planificacién y organizacién e
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centro de Programa de Educacion

implementacion del
presencial 2021; en Chiriaco, Santa Maria de Nieva, Rio
Santiago, El Cenepa, para Programa de Educacion presencial

2021 de la UNIFSLB.
* Se ha promovido el examen de admisién ordinario 2021-| para
originarios, especialmente en algunas zonas y comunidades

nativas Awajun y Wampis en lengua nativa y de manera
presencial, asi como colaborado en el proceso de admision.

¢ Se ha presentado la Propuesta del instrumento de evaluacion
para la entrevista a postulantes originarios en los examenes de

ingreso a la UNIFSB.
la situacion

OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
la actualizacion de

e Se viene realizando
socioecondmica a través de la coordinacion activa con los
responsables del SISFOH en las Municipalidades de Bagua y

Condorcanqui, siendo muy necesario que los estudiantes
cuenten con una clasificacion socioeconémica para el acceso

de los beneficios sociales que brinda el Estado.

Se viene realizando la vigilancia para la prevencion y control de
la transmision de la Covid 19 en el personal docente y
administrativo que asiste a sus labores de manera presencial,
tanto en la sede académica como en la sede administrativa,
para lo cual se aplica de manera semanal un check list acerca
de indicadores claves en el marco del cumplimiento del plan
institucional de bioseguridad. A partir de ello se coordiné con la
09
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Unidad de Recursos Humanos para dotar de alcohol de 70° a
todas oficinas, asi como mascarillas descartables de 3 pliegues
a los trabajadores, del mismo modo se hizo hincapié a los
trabajadores el adecuado lavado de manos con un tiempo
minimo de 20 segundos, asi como el uso de las 3 C:

- Evitar los espacios CERRADOS.

- Evitar los espacios CONGLOMERADOS.

- Evitar los espacios CERCANOS.

El dia 21 de marzo se brindd el apoyo respectivo en cuanto a
la vigilancia y prevencion de la Covid-19 para el desarrollo del
"EXAMEN DE ADMISION DEL CENTRO
PREUNIVERSITARIQO", donde se realizaron actividades como
la toma de temperatura y oximetria a los estudiantes y personal
de la comisiéon de admision, asi como la atencion en primeros
auxilios ante posibles casos de urgencias y/o emergencias en
los mismos.

El dia 22 de marzo se desarrollé la capacitacion "USO
ADECUADO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
(EPP) Y MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA TRANSMISION
DEL COVID 19 EN EL LUGAR DE TRABAJO", donde
participaron de esta importante actividad el personal docente y
administrativo de nuestra universidad, y en calidad de invitados
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Bagua.
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*USO ADECUADO DEL EQUIPD DE PROTECCION
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PERSONAL (EPP) Y MEDIDAS PREVENTIVAS PARA
LA TRANSMISION DEL COVID 19 EN £L LUGAR DE TRABAIO™

LUNES 22 | ...
DE MARZO |

2.1.3.2. UNIDAD DE REGISTRO Y ARCHIVOS ACADEMICOS

¢ En el mes de febrero se culminé satisfactoriamente el semestre
2020-2 con 337 estudiantes y 32 reservas de matriculas de las
03 Carreras Profesionales Biotecnologia, Ingenieria Civil, y
Negocios Globales.

e Se registré la matricula a 60 estudiantes de la Carrera
Profesional de Ingenieria Civil para el semestre académico
2021-0.

e Se remitid6 informacidon de rendimiento académico al
PRONABEC de 70 Becarios de la UNIFSLB.

e Se registrd el calendario académico de las actividades
programadas para el afo 2021 en el sistema del SIU-SUNEDU,
en el médulo de ingresantes, matriculados, administrativos y
Docentes.

e Se esta en coordinacion constante con el responsable de
PRONABEC de Amazonas, con el fin de remitir informacién de
nuestros becarios y apoyar con la difusion y postulacion de
nuestros estudiantes.

e Se estd en constante comunicacion con los FFAEERELET

estudiantes de la UNIFSLB a fin de informarles
sobre el cronograma de matriculas para este
semestre académico 2021-I.

T S
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2.1.3.3. UNIDAD ACADEMICA DE BIBLIOTECA
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e La Editorial Macro nos ha otorgado un periodo de prueba de 30
dias (hasta el 12 de abril del presente afio) para poder acceder
directamente a la Biblioteca Macro deben hacerlo desde el
siguiente link: https://ebooks.editorialmacro.com

¢ Se aprobo el Reglamento del Fondo Editorial.

2.1.3.4. UNIDAD DE ADMISION

e Se realiz6 la difusién del examen de admision 2021-1.

% UNIFSLB

ADMISIOp20%

2 URIVERSIDAD crEntranA [P

e EIl examen de Admision
Extraordinario 2021-1 se realiz6 el 24
de marzo 2021, iniciando a las 09:00 ,
am y culminé a las 10:00 am y se : EXTRAORB?(,@M;%
desarrolld en los ambientes de la 24 DE MARZO
Sede Académica Jr. Ancash N°520 2021
de la UNIFSLB. A continuacion, se o
detalla la cantidad total de postulantes:

5

UNIFSLB ¢

e El examen de Admisidon Ordinario 2 ¥
2021-1, realizado el 28 de marzo 2021 | igleg o
inicié a las 09:10am, y culminé a las iy, EXAMEN
11:10am y se desarrolld en los : _—M{ﬁ%ﬁ%
ambientes de la Sede Académica Jr. ‘ A
Ancash N°520 de la UNIFSLB. A = == R

continuacion, se detalla la cantidad de postulantes:
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Examen de Admisiéon Extraordinario 2021-I
(Primeros puestos, Graduados y Titulados, Traslados Internos y
Traslados Externo)
Carrera Profesional Postulantes

' @"W’% Biotecnologia Mediante modalidad de primeros puestos | 01
' : Ingenieria Civil Mediante modalidad de primeros puestos | 06
Negocios Globales | Mediante modalidad de (Graduados y 01

Titulados, Traslados Internos y Traslados

Externo)
Total de 08
Postulantes

Carrera Profesional | Postulantes
Biotecnologia 17
Ingenieria Civil 05
Negocios Globales 11
Total de Postulantes 33
Carr?ra Postulantes
Profesional
Biotecnologia 27
Ingenieria Civil 155
Negocios Globales 59
Total de
Postulantes 24
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2.1.3.5. CENTRO PRE UNIVERSITARIO

e De acuerdo al cronograma del centro % UNIFSLB  CEPUNIB2021.1
e reuniversitario 2021-, se ha =
RN P . . -. &

desarrollado satisfactoria las clases BEi
virtuales ciclo académico CEPUNIV
2021-1 (6 semanas), iniciando el 8 de o e
febrero y culminando el 19 de marzo,
. °cepums

donde se contd con 117 alumnos entre —_
originario y mestizos.

TR

Gy
\M-.._,L._.

e Se realizd la publicidad haciendo la
invitacién a toda la poblacién estudiantil §)
de la provincia de Bagua, Utcubamba, e
Condorcanqui y demas provincias de la &
Region de Amazonas.

» Se elaboraron médulos semanales de todas las asignaturas
programadas durante el semestre académico virtual 2021-I,
que presentaban una parte conceptual y practica en todas las
asignaturas dictadas; cada médulo semanal presenté un
promedio de 120 paginas.

L CEPUNIB » CEFUNIG L CEPUNIB § CEPUNIB & CEPUNIB § CEPUNIR

¢ Se realiz6 instructivo dirigido a los estudiantes, para ErE=TTE
tenerse en cuenta durante el examen de admision en |EIERa
la modalidad de CEPUNIB, que contenia
indicaciones para el antes, durante y después del
examen, asi como, las medidas de bioseguridad para
evitar el contagio del COVID-19.
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¢ Se realizd la publicidad en las redes sociales referente a Ia
fecha programada para el desarrollo del examen del Centro
Preuniversitario.
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2\ Y VA UNIFSLB

5’ S~ bof EXAMEN CEPRE

DOMINGO

21 DE MARZO
2021

EN BAGUA Y CENEPA

tnicio: 7:30 am

¢ El dia 21 de marzo se llevd a cabo el examen de admisién en
la modalidad del Centro Preuniversitario (CEPUNIB) en la sede
descentralizada Huampami-El Cenepa, en donde se cumplié
con las medidas estrictas de bioseguridad y los protocolos, en
donde se obtuvo la asistencia de postulantes siguientes:
» 09 postulantes de la Carrera Profesional de Ingenieria Civil.
» 08 postulantes de la Carrera Profesional de Biotecnologia.
» 08 postulantes de la Carrera Profesional de Negocios

Globales.

https.//www.facebook.com/Universidad-Nacional-Intercultural-Fabiola-
Salazar-Lequ%C3%ADa-
1931023957181569/photos/pcb.3016659761951311/301665955195133
2/

o De igual manera, el mismo 21 de marzo se llevé a cabo el
examen de admision por modalidad CEPUNIB, en las
instalaciones modernas de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, sito en el Jirén
Ancash N° 520 de Bagua (Figura 6), en donde se obtuvo el
siguiente resultado:
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» 10 postulantes de la carrera profesional de Biotecnologia.

» 55 postulantes de la carrera profesional de Ingenieria Civil.

» 27 postulantes de la carrera profesional de Negocios
Globales.

e Los resultados del examen de admisién, mediante la modalidad

CEPUNIB, para el ciclo académico 2021-I, fueron publicados en la
pagina web institucional de la UNIFSLB, que se encuentran
alojadas en la siguiente URL:
https://unibagua.edu.pe/academico/cepunib-20211

2.1.3.6.

OFICINA DE CALIDAD Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

Elaboracion de diapositivas oficiales como propuesta para
homogenizar los trabajos académicos de las tres escuelas
profesionales de la UNIFSLB.

Elaboracion y presentacion para su revision y aprobacion del
Proyecto Intercultural “Incorporaciéon de Sabios Awajin en el
Proceso de Ensefianza - Aprendizaje en el Curso de Estatica y
Dinamica Durante el Ciclo no Presencial 2021-| de la UNIFSLB.

Elaboracion y presentacion para su revision y aprobacion del
Plan de Gestion de Calidad Institucional de la UNIFSLB.

Presentacion para su revision y aprobacion del Reglamento del
Fondo Editorial de la UNIFSLB.

Elaboracion y presentacion para su revisiéon del cuestionario de
Satisfaccion de la Calidad Educativa en la UNIFSLB.
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e Elaboraciéon del Cuestionario de Conectividad para los
estudiantes del nuevo ciclo académico 2021 — | de la UNIFSLB.
GESTION DE INVESTIGACION

2.1.1 VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION DE LA UNIFSLB

\ntercultura”da

El presente informe es un compendio de las actividades realizadas
por la Vicepresidencia de Investigacion (VPI) de la Universidad
Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua (UNIFSL-
B) durante el primer trimestre de enero, febrero y marzo del 2021,
actividades que se han realizado bajo la emergencia sanitaria de la
pandemia del covid19 el cual afecta la salud y economia de la
comunidad universitaria de la UNIFSL y de la region Amazonas. El
informe se presenta en seis aspectos:

1. Planificacion de la investigaciéon docente 2021.

2. Propuesta integral de la Investigacién en las Nuevas Mallas
Curriculares.

3. Planificacion del tercer nimero de la revista cientifica Dékamu
Agropec.

4. Participacion en el curso virtual “Gestion Integral del Cambio
Climatico” organizado por el Ministerio del Ambiente 2021.
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5. Ejecucion del evento “Evidencias de la Investigacion Formativa
en los estudiantes de la UNIFSLB; y Centro de Idiomas de la
UNIFSB.

La actuacion de la VPl tiene como principio rector la
Interculturalidad y como forma de trabajo predominante el trabajo
remoto establecido en el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM bajo
la norma sanitaria obligatoria del Aislamiento Social exigido por el
Ministerio de Salud.

1) Planificacion de la Investigacion Docente 2021

La investigacion docente 2021 se ha iniciado con la exposicion de
los proyectos de investigacion docente 2021 por los trece docentes
ordinarios de la UNIFSLB. Los proyectos presentan cierta limitacién
metodologica debido a las dificiles condiciones de salud que
actualmente existe en la regidn Amazonas. Los proyectos han
previsto ejecutar los trabajos dentro del marco del respeto al
distanciamiento social. La investigacion docente ha sido
basicamente descriptiva, con una reducida salida al campo y escaso
uso del laboratorio. Se ha considerado que los proyectos de
investigacion respondan a las cinco lineas de investigacion (LI) de la
UNIFSLB.

Se han expuesto trece Proyectos de Investigacion Docente 2021
segun el siguiente listado:

AN T

UNIFSLB

-
—
-

EXPOSICION VIRTUAL DE PROYECTOS
DE INVESTIGACION DOCENTE 2021

NEGOCIOS GLOBALES = BIOTECNOLOGIA = INGENIERIA CIVIL
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

LUNES 22
DE FEBRERO

9:00 am - 6:00 pm
INVITACION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
ENLACE: https://meet.google.com/hpj-ovsj-bio
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Codigo

Apellidos y nombres
del docente

Titulo del Proyecto de Investigacién Docente 2021
bajo el contexto del covid-19

Linea
Investig

001-P1 2021-  Ms Sc. Alvarado Ibanhez, Potencial biotecnolégico de los micro-organismos LI
VPI UNIFSLB Juan Carlos extremofilos y sus aplicaciones.
002 Pl 2021- Ms Sc. Calsin Turpo, Perspectiva etnobiocéutica de la hoja de LI1
VPI UNIFSLB Juan Ramon Erythoroxilium coca en tiempos de pandemia: una
Z/ revision.
&/
> 003-P1 2021- Dr. Camacho Delgado, El covid 19 y los factores influyentes de Li3
VPI-UNIFSLB Freddy Manuel sustentabilidad turistica originaria como eje de
desarrollo sostenible en la regién Amazonas, 2021.
004-P] 2021- Ms Sc. Estela Urbina, Revisién de parametros fisico-hidraulicos en los LI2
VPI-UNIFSLB Ronald Omar canales de regadio de la provincia de Bagua
005-PI 2021- Mg. Fernandez Nivel de satisfaccion de los estudiantes de la LI4
VPI-UNIFSLB Villarroel, Roger Alvaro Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua, en referencia a los servicios que
oferta en tiempos de COVID 19.
006-P1 2021- Dr. Huaman El fenémeno migratorio de la cultura awajin L4
iy VPI-UNIFSIB Tomanguilla, Jhony
2 ‘ {—L .2 006-P1 2021- Dr. Huanacuni Ajrota, Influencia de los factores ambientales en |a fenologia LI 5
J g’s%ﬂ%ﬁ'é@. "__’ VPI-UNIFSLB Victor Cipriano de Allium sativum “ajo organico” en la comunidad de
Punutani. El Collao, Have, Puno
008-Pl 2021- Dr. Lépez Cuadra, Influencia de la publicidad expuesta en Facebook en LI3
VPI-UNIFSLB Yelka Martina el comportamiento del consumidor entre 20 - 40 afos
de edad de la ciudad de Bagua durante la pandemia
por la COVID-19, 2021.
009-P1 2021- Mg. Mori Zavaleta, Expectativas académicas de los estudiantes Li3
VPI-UNIFSLB Rémulo Originarios amazénicos de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua
010-Pl 2021- Dr. Rodriguez Horna Procrastinacién académica en estudiantes de la LI5
VPI-UNIFSLB ,Estanislao Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua. Un enfoque desde una perspectiva
intercultural.
011-P1 2021- Mg. Santamaria Influencia del campo magnético en la germinacion y
VPI-UNIFSLB Baldera, Nemesio crecimiento de semillas de Phaseolus vulgaris “frijol LI 5
pinto” en Valera, Chachapoyas, el 2021.
s 012-Pl 2021- Dr. Valentin Puma, Influencia de la implementacion de aulas virtuales en LIS
¥ @, VPIUNIFSLB Manuel Tiberio el rendimiento académico de los estudiantes de la
[3/+= % Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar
i3 Leguia de Bagua”
\& ; 013 Pl 2021- Mg. Vasquez Vasquez, Vida de Fabiola Salazar Leguia y la designacién de su L4
" VPI-UNIFS-B Marcos nombre a la Universidad Nacional Intercuitural de

Bagua

2) Propuesta integral de la Investigacion en las Nuevas Mallas
Curriculares

El actual trimestre enero, febrero y marzo del 2021 se viene
realizando la renovacién y mejoramiento de los planes de cursos de
las tres carreras profesionales de la UNIFSLB: Biotecnologia,
Negocios Globales e Ingenieria Civil. En la tarea nos ha apoyado el
grupo Gestiona y Aprende. La Vicepresidencia de Investigacion ha
propuesto la secuencia logica que deben seguir los cursos
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relacionados con el area de investigacion en la UNIFSLB, hoy que
las primeras promociones de estudiantes de las tres carreras
profesionales ingresan al VI ciclo de estudios. En ese sentido se ha
propuesto la siguiente secuencia formativa para asegurar que los
estudiantes lleguen con las capacidades deseadas a la etapa de la
planificacion de los proyectos de investigacion.

Ciclo
X

IX
vill

it

ttapa

&) Ejecucion y

Comunicacion

die ia |nvesti-
gacion

3} Manifica-
cignde s
invastigacisn

2} Bases
metodold-

gicas

1} Sensibi-
lizaridn

nypara’la
investigacion formativa

Propiciar que el estudiante paricipe en la planificaciin,
ejaccdn ¥ comunicacian (informe v articuly clentifica)
de la mvesfigacidn de loe cursos de especialidad
inegrativos, del frabajo de inveshigaciin para o grado
académico ¥ de su begis pars ol Bk profesionsl

Propiciar que el esfisliante parficipe an |3 planificasn,
de la invesligacion de lez cursoz de especiglidad
infegrativas, del projecta de trebajp de invesligacidn
para oblener el grado académico y de su proyecto de
tesis para el tiuo.

Propiciar que el estudiante comprenda sz bases
ledricas ¢ melodoiogicas de la ciencia ¥ techologia
{manejo de paradigmas, feorias, conseptes, protosolos,
narmas, pruebas y herramientas estadisticas .

fcercar @l estudiante egién mgresade de b UWIFSLE a ia
Investgacioh lormstua ae felacdn 8 sus obeios de eshadlo,

SLEMrefds §

Cursos

7) Seminario
Comunicacion de la
Investigacion
{EEpG)

&} Serminario
Ejecucion de ta
tesis (E5pG)

§) Elsboracitn del
Proyecto de
investigacion(EEp)

d) Metodologha de
1= Invesiigacil{EE)
3} |Diselios de
Imvestigecion{EE)
2} Metodologia de
1a nvestigac | {EE}

1} Introduccianala

Tellaln
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Observamos que la propuesta de la Vicepresidencia de
Investigaciéon es separar a los cursos relacionados con el area de
investigacion en cuatro etapas:

1.

Etapa de sensibilizacibn. En el primer y segundo ciclo de
estudios. La etapa se orienta a acercar al estudiante recién
ingresado a la UNIFSLB a la investigacion formativa de sus
objetos de estudio, mediante la sensibilizacién, motivacion e
internalizacion. El fin es impulsar, crear y desarrollar una cultura
investigativa en los estudiantes.

Etapa del conocimiento de bases conceptuales y metodoldgicas de
la investigacién. En el tercero, cuarto y quinto ciclo de estudios.
Propiciar que el estudiante comprenda las bases tedricas vy
metodolégicas de la ciencia y tecnologia (comprension de
paradigmas, teorias, conceptos, protocolos, normas, pruebas y
herramientas estadisticas).

Etapa de la planificacion de la investigacion: En el sexto y séptimo
ciclo de estudios. La etapa se orienta a propiciar que el estudiante
participe en la planificacién, de la investigacién de los cursos de
especialidad integrativos, del proyecto de trabajo de investigacion
para obtener el grado académico y de su proyecto de tesis para el
titulo.

Etapa de la ejecucién y comunicacion de la investigacion: en el
octavo, noveno y décimo ciclo. Propiciar que el estudiante participe
en la ejecucion y comunicacion de la investigacion, mediante la
elaboracion de su informe de investigacion tipo tesina para el grado
académico y de su tesis para el titulo profesional.

A continuacion, se presenta la malla curricular final de la carrera
profesional de Biotecnologia formulada por la Consultoria Gestiona
y Aprende en donde se evidencia la propuesta de la Vicepresidencia
de Investigacion.
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4.4.Malla Curricular

7715

Malemdtco
Basica {4)

fisico Geneval

(O]

Quimica
General e
{norgdnica

(O]

Biologia
Generat (3)

Filosatia y
Bioéfica (2}

Comunicacio
ny
Redaceidn {3)

& Infegral

4

Quimico
Orgdnica

(4}

fundamento
sde
Biotecnclo

i1 (3]

tcologic
Generoi {3)

Ankopolog
a Cultural

3

Inkoduccion
alo

Investigacitn
Cientdica {3}

Biologia
Vegelol {3}

Biodivaci

dady
Desorrolio
Soxtenibie (3)

Andlisis
Matematico
(4)

Quimica
Analitica (4}

Bioquimica
4

Biotogio
Celulat y
Tisular {3)

Anatomio
Vegelot {3)

Intercuttoral
i

dody
fducacion

Eslodnica
Generol (4)

Fisicoquimica

(4

Floauimicn

&)

Entomologia
Agricoky
(£]]

Botanica
Econdmica
i1}

Casmogona
Y

Cosmaovisid
n

Amazénica

V-5
Balance de

Malerio y
Enecgia (3)

Andhsis
tnskumentol

2)

Binestadisfica

3)

Genélica
Genetal {3)

lermodindmic
a3}

fisiclogio
Animal (3)

fisiobogia
Vegetal (3)

VIS

Sanidad
Yegelo)

3

Disefio die
Rigwancloves

(3)

Genélica
Vegelaf{3)

Entimolngia
(3)

Operociane
s Unitorios
3
Microbiokegi
o Generot (3)

Melodotogin
delo
Investigacié
n Cientiica |

VIS

Bolecnologia
Vegetol (3]

Genélica
Animat
m
Bioptocssas

(3

Fisialogia
Microbiano

3)

Micsobiologio
Aplicadea ko
Biotecnologia

&}

Bectivo 1 {3)

Bokecnologi
o Animal

3

Bistecnologi
@ Industial
{3

Cullivo de
lefidos
Vegelates

13}

Biolecnologi
a
Microbiana
1)

Genélico de
Poblaciones

(3

Metodologia
dels
tnveshgacio
n Cienfiica il
3)

Bectivo § (3)

1X-5

Agiwbwiecnolog
ol

Mejoromiento
Genélico Vegelal
(3

Multirica (3)

Bioseguridod y
Seguridad indushial

Gesfion
Empresarial y
Bionenocios (3)

Seminario de
Investigacién

O]

Eectivo 1{3)

A3

Biotecnologio
Ambieafal

1)

Desartalio de
Rintuneduetos
(3}

Bivtecnalogia
de lo Solud (3)

Biotecnologio
de Alimentos

Hutocaiticos

&)

Tecnologias de
Biowemediacio
o Ambientol
0}

Proyectos de
Bio inversion
{3)

Tesis {3}

En la malla curricular final de la carrera profesional de Ingenieria Civil
formulada por la Consultoria Gestiona y Aprende se evidencia
también la propuesta de la Vicepresidencia de Investigacién

En la malla curricular final de la carrera profesional de Negocios
Globales formulada por la Consultoria Gestiona y Aprende se
evidencia también

Investigacion.

la propuesta de

la Vicepresidencia de
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3) Planificacion del tercer nimero de la revista cientifica Dékamu
Agropec

La Vicepresidencia de Investigacién de la UNIFSLB se encuentra en
plena planificacién del volumen 2 de la revista cientifica Dékamu
Agropec correspondiente al afio 2021. En el trimestre enero, febrero y
marzo se ha logrado que el ISSN (International Standard, Serial Number)
asigne los cédigos respectivos a nuestra revista, los cuales son 2709-
3190 para la version digital y 2709-3182 para la version impresa,
Actualmente nos hallamos en la atapa de recepcion de manuscritos de
investigadores de la UNIFSLB, de la region Amazonas y del pais.

Luego de esta etapa, los manuscritos seran, revisados por arbitros para
posteriormente ser seleccionados para su publicacion.

INVITACION

A LA COMUNIDAD ACADEMICA LOCAL,
: REGIONAL Y NACIONAL
UNIFSLB

~ APRESENTAR MANUSCRITOS™DE INVESTIGACION
PARA SER PUBLICADOS EN REVISTA CIENTIFICA
DEKAMU AGROPEC , ANO 2021

*Guia para Autores:
http://unibagua.edu.pe/investigacion/lineas-politicas-reglamentos-vpi

NUESTRA REVISTA YA CUENTA
CON CODIGOS ISSN

INTERNATIONAL
' ‘ STANDARD
SERIAL
. k NUMBER
INTERNATIONAL CENTRE DEKAMU AGROPEC

2709-3190 Dekamu Agropec digital SR
2709-3182 Dekamu Agropec impresa

REVISION, SELECCION Y PUBLICACION

PARA EL VOLUMEN 2 NUMERO 3

MANUSCRITOS ENVIADOS HASTA EL MES DE ABRIL
PARA EL VOLUMEN 2 NUMERO 4
MANUSCRITOS ENVIADOS ENTRE MAYO Y OCTUBRE e
ENVIAR MANUSCRITOS A: T
vicepresidenciainvestigacion@unibagua.edu.pe =

024



4) Participacion en el curso virtual “Gestion Integral del Cambio
Climatico” organizado por el Ministerio del Ambiente 2021

La UNIFSLB viene participando en el Curso Virtual “Gestion Integral

o del Cambio Climatico” organizado por el Ministerio del Ambiente-
WL INTE, . L P

%“‘\“ ”"%x MINAM. El evento reline a los principales académicos de las
o 2 . . . . re . .

(£ X universidades e institutos del pais y el fin es generar ideas y

3\37 proyectos tendientes a generar actividades para la gestion del
¥ cambio climatico en el pais. El objetivo del plan de trabajo es
establecer acciones prioritarias para que la Comision Nacional sobre
el Cambio Climatico (CNCC) realice el seguimiento del cumplimiento
de las politicas publicas en materia de cambio climatico, asi como
de los compromisos internacionales asumidos por el Estado peruano
ante la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico, a fin de elaborar propuestas que contribuyan en la toma
de decisiones del Estado en materia de cambio climatico.

W Comsoriibemie -Ouzet X 4 il

101 HEDN OL ACADEMIA 250,

ACTA DE REUNION DEL GI DE LA ACADEMIA DEL
25.03.21

ACTA DE REUNION | Mrguel Angel Pussoni Reynu
] nda smpassoniBrcinam gab
L Datos genermles: P
»  Din: paves 25 de manzo del 2021 N R ]
*  Hormaric' 500 p.m. Pata: AngBorens Sotogs: . y 223 mas
v Grups ¥mputsor: Acadents.
»  logar. Videoconkerencia (Zuom}
B, Agenda:

Se ha plantsads I0a Kguisnmes pisntos para o Bosamaly de ta presents reunidn; SURUED

Elzilnﬂi‘ﬂ !g ulti!?.

anhmbi o

Esparogy &
. Retuman ds lemas conversados: adsirtsm 4&. By
3.1 Reviaidn de scusrdos potovionn. Noes 1TTTN
1 mocorador repaso (o8 Scuerdcs de Ls GHima reunkn o - 3
= Enviar invitacionas 8 més instiuclones pans sar parte del Grupo impuior por Agenda
madi dat dred da Responsabllided Social Reaporsabls: MINAM. ["-" Un sistema de comércio secreto

o Craacion de la Comisién da thiogos 5 ',, Apresude a ganat $500 pos diy desde
ummnmmaumumulmyuma W.
dal Cuseo.
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5) Ejecucion del evento “Evidencias de la Investigacion Formativa
en los estudiantes de la UNIFSLB

Al término del ciclo académico 2020-ll la Vicepresidencia de
investigacion organizé un evento académico para conocer algunas
evidencias de la investigacion formativa que los docentes de la
UNIFSLB vienen planificando y usando en las actividades
curriculares y de aprendizaje en las tres carreras profesionales de
Biotecnologia, Ingenieria Civil y Negocios Globales. Participaron
estudiantes y docentes de las tres carreras. La estrategia formativa
predominante fue la monografia.

EVIDENCIA DE INVESTIGACIONES
FORMATIVAS EN LA UNIFSLB

NEGOCIOS GLOBALES = BIOTECNOLOGIA = INGENIERIA CIVIL

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION N* 001 - 2021 - UNIFSLB/VPI

Y 08-09
%)%4¢ FEBRERO

9:00 am - 6:00 pm
INVITACION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
ENLACE: https://meet.google.com/dci-cjxf-pxa
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6. CENTRO DE IDIOMAS

a. Dictado de clases y reevaluacion de horarios
Durante el primer trimestre del afio 2021, se contd con cuatro
niveles en el idioma inglés (incluyendo el aula de docentes). Se
tuvieron en total seis aulas para los diferentes niveles. Sin
embargo, por motivo de tiempo y debido a las vacaciones, se
modificaron algunos de los horarios a conveniencia y beneficio de
los estudiantes.
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Por motivos de salud, Miss Rodriguez no pudo completar el nivel de Basic 2
con los docentes en el mes de enero y se recuperaron las clases en el mes de
febrero.
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Los estudiantes que estuvieron en Basic 6 en el mes de enero, pudieron
culminar el nivel ya que recuperaron clases junto con Miss Leticia Corro.
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b. Inscripcion y matricula de nuevos alumnos para el ciclo Abril —
2021
- Se realizo la convocatoria para una reunién con los alumnos
becados por la universidad para estudiar inglés en el Ciunib,
de manera gratuita. Se establecié el horario de estudios
—— durante dicha reunién.
- Se establecié el segundo horario de estudios para los
estudiantes que obtuvieron la media beca gracias al proyecto
Te Quiero Peru, quienes no lograron inscribirse la primera vez.

c. Modificacion del reglamento interno
- Durante este trimestre, se realizaron cambios en el reglamento
interno del Centro de ldiomas, donde se incluyen los tipos de
examenes Y los requisitos para poder tomarlos.
- Este documento alin esta siendo evaluado por el director para
que pueda ser enviado al érea de Vicepresidencia de
Investigacidn y pueda ser aprobado mediante una resolucion.

PRESIDENCIA DE LA COMISION ORGANIZADORA

2.1.2 Resoluciones emitidas:

Al primer trimestre 2021 se han emitido 138 Resoluciones de
Comisién Organizadora y 29 Resoluciones Presidenciales.

2.1.3 Actividades de Gestion en coordinacién con los 6rganos de apoyo:

UNITS1B

e ATENCION DE MESA DE PARTES VIRTUAL. La [Fome=tas

* virtual
UNIFSLB pone a su disposicién a la comunidad en
general, la mesa de partes virtual, para la atencion e

a sus usuarios.
https://www.facebook.com/Universidad-Nacional-
Intercultural-Fabiola-Salazar-Lequ%C3%ADa-
1931023957181569

2.1.4 Monitoreo del cumplimiento de la meta 1 al 10, del Convenio 012-
2020-MINEDU.

Liquidacion del presupuesto asignado mediante el Convenio N°
012-2020-MINEDU.
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Mediante OFICIO N° 0016-2021-UNIFSLB-CO/P, la UNIFSLB hace
llegar al Ministerio de Educacion el Reporte Final del Plan de Usos
de Recursos 2020 de la UNIFSLB

La Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua (UNIFSLB) se crea por Ley 29614 del 12 de noviembre de
2010, como persona juridica de derecho publico interno, con sede en
el Distrito de Bagua, Provincia de Bagua, Departamento de
Amazonas. El 02 de febrero del 2020, mediante Resolucion
Viceministerial N° 161 2020-MINEDU, se aprueba La Norma Técnica
denominada “Herramienta de Incentivos para el Fortalecimiento del
Servicio de las Universidades Publicas” para el afio fiscal 2020. Esta
herramienta de incentivos para el Fortalecimiento del Servicio de las
Universidades Publicas, constituye un mecanismo de financiamiento
cuyo objetivo es la mejora de la calidad y el logro de resultados del
servicio educativo que brindan las Universidades Publicas, en el
marco de la Primera disposicion Complementaria Final de la Ley N°
30220, Ley Universitaria. Los recursos a otorgarse mediante La
Herramienta de Inventivos seran usados para contratacion de bienes,
servicio, infraestructura o equipamiento, enmarcados o no en una
inversion publica y subvenciones para movilidad, pasantias, trabajos
de investigacion y tesis de pre grado.

Es asi que, la UNIFSLB, se encuentra en el Grupo B de la
clasificacion d las Universidades (Universidades que atiendes a las
minorias étnicas y linglisticas y las poblaciones indigenas) por lo
tanto, tendria la posibilidad de solicitar financiamiento por los puntos
1.1: Movilidad y pasantias para estudiantes; 1.2: Trabajos de
Investigacion y tesis de pre grado; 1.3: Re disefio o actualizaciéon de
planes de Estudio; 2.1: Implementacién o mejora de los servicios de
apoyo al estudiante de conformidad con LPP0066; 3.1: Equipamiento
de aulas, laboratorio, talleres, bibliotecas y servicios académicos
complementarios, incluyendo mantenimiento y 3.2: Infraestructura
para aulas, laboratorios, talleres, bibliotecas y servicios académicos
complementarios, incluyendo mantenimiento. Es asi que, la
UNIFSLB al ser una universidad joven ain no puede solicitar
financiamiento por el rubro 1.2, y el 1.1 no se podia ejecutar por la
situacién de emergencia sanitaria en la que se encontraba nuestro
pais, a causa del COVID 19. En éste sentido la UNIFSL podia
programar sus actividades del Plan de Uso de Recursos 2020 en los
puntos 2.1, 3.1 y 3.2. Conforme iba avanzando la ejecucion de las
actividades programadas en el PUR 2020 de la UNNIFSLB, se ha
tenido saldos a favor de la entidad, el mismo que se ha ejecutado
dentro del mismo proyecto asignado con el objetivo de aprovechar al
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maximo los recursos asignados a favor de la entidad. Cabe precisar
que, todo gasto de saldo se realizé en constante coordinacion del
monitor asignado por MINEDU.

1. Analisis

‘El presente afo, la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua ha logrado ejecutar el 100% de las
actividades programadas en el Plan de Uso de Recursos aprobado
por MINEDU".

ACTIVIDAD N° 1: “Elaboracién de Plan Director de la Universidad
Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua.”

Se ha logrado ejecutar el 100% de los recursos transferidos para la
presente actividad, cumpliendo asi con el objetivo de fortalecer la
infraestructura y equipamiento de la ciudad Universitaria que sera (til
para la comunidad estudiantil de la UNIFSLB.

Si bien se presentan logros en la ejecucion de los recursos, también
se presentaron inconvenientes en el desarrollo de los trabajos debido
a la emergencia sanitaria en la que se encuentra nuestro pais, para el
desarrollo de algunos trabajos de campo y coordinaciones respectivas
con el consultor. Esta actividad ha tenido un ahorro monetario a favor
de la entidad de S/ 9,035.00.

ACTIVIDAD N° 2: Actualizacién de los planes de estudio de las
carreras profesional de Ingenieria Civil, Biotecnologia y Negocios
Globales.

Se ha logrado ejecutar al 100% el monto transferido para la presente
actividad, cumpliendo asi con el objetivo de actualizar los planes de
Estudio de las carreras profesionales que oferta la UNIFSLB. Cabe
precisar que, éste servicio a la fecha aln no se ha pagado en su
totalidad debido a que la consultora sigue realzando los trabajes
técnicos en coordinacién con el area usuaria para el desarrollo de un
servicio efectivo.

Asimismo; ésta actividad ha tenido un ahorro monetario a favor de la
entidad de S/ 3,431.82.

ACTIVIDAD N° 3: PROYECTO- 2352665: CREACION DEL MINI
COMPLEJO DEPORTIVO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA -
DISTRITO DE BAGUA — PROVINCIA DE BAGUA — PROVINCIA DE
BAGUA — REGION AMAZONAS.
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El proyecto 2352665 CREACION DEL MINI COMPLEJO
DEPORTIVO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA — DISTRITO DE BAGUA —
PROVINCIA DE BAGUA — PROVINCIA DE BAGUA — REGION
S AMAZONAS.
Se logré la ejecucion al 100% de los componentes indicados vy
aprobador en el Expediente Técnico Inicial, lo cual permitié completar
la construcciéon del Mini Complejo Deportivo de la UNIFSLB; asi
mismo, se logré la ejecucion del componente denominado obras
externas complementarias del mini complejo.
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Asimismo; se contd con un saldo a favor de la entidad de la entidad
de S/ 91,478.77, como consecuencia de lograr mejores precios a los
consignados en el Expediente técnico y el estudio de mercado. Ello
permitié realizar el equipamiento complementario del Mini Complejo
Deportivo de la UNIFSLB.

ACTIVIDAD 4: PROYECTO-2293181: Sistema de utilizacién en
medija tension 10-22.9 kv trifasico en la sede académica de la
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia, provincia
de Bagua - Amazonas.

En el Proyecto de cédigo 2293181: CREACION DE LOS SERVICIOS
ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA, EN LA LOCALIDAD DE TOMAQUE,
DISTRITO DE BAGUA-REGION AMAZONAS, se ejecutdé el
componente denominado: Sistema de utilizacién en media tension 10-
22.9 KV trifasico en la sede académica de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia, provincia de Bagua - Amazonas.
Se logré la ejecucion al 100% de los componentes indicados y
aprobados en el Expediente técnico Inicial, a consecuencia de que el
postor ganador se presentd sin aporte del IGV y lograr mejores precios
a lo consignado en el expediente inicial de estudio de mercado, hubo
un saldo favorable de S/ 80,772. 68. Este Saldo permitié fortalecer el
equipamiento del Proyecto de cédigo 2293181 para las carreras
profesionales d Ingenieria Civil y Biotecnologia, con el objetivo de
cumplir los estandares de calidad de la Ley Universitaria vigente.

ACTIVIDAD 5: PROYECTO - 2293181: Adquisicién de equipos para
la implementacion del Laboratorio de suelos de la carrera profesional
de Ingenieria Civil de la UNIFSLB.

037



-

NERSIp
g

<
f-{-“"\\

©
SR

%

En el Proyecto de codigo 2293181: CREACION DE LOS SERVICIOS
ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA, EN LA LOCALIDAD DE TOMAQUE,
DISTRITO DE BAGUA-REGION AMAZONAS, se ejecutd el
componente denominado: Adquisicion de equipos para la
implementacion del Laboratorio de suelos de la carrera profesional de
Ingenieria Civil de la UNIFSLB. Se ejecuté al 100% las compras
programadas en ésta actividad, ello permitio fortalece el equipamiento
de los laboratorios de a carrera profesional de ingenieria civil. A
consecuencia de la mejora de los precios a los consignado en el
estudio de mercado inicial hubo un ahorro monetario de S/.
203,129.00. Esta ahorro permiti® seguir fortaleciendo el
equipamiento de las carreras profesionales de Ingenieria Civil y
Biotecnologia de la UNIFSLB.

ACTIDAD 6: PROYECTO - 2293181: Adquisicién de equipos para la
carrera profesional de Biotecnologia de la UNIFSLB 2020.

En el Proyecto de codigo 2293181: CREACION DE LOS SERVICIOS
ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA, EN LA LOCALIDAD DE TOMAQUE,
DISTRITO DE BAGUA-REGION AMAZONAS, se ejecutd el
componente denominado: Adquisicion de equipos para la carrera
profesional de Biotecnologia de la UNIFSLB 2020. Se ejecutd al 100%
las compras programadas en ésta actividad, ello permitié fortalece el
equipamiento de los laboratorios de a carrera profesional de
ingenieria civil. A consecuencia de la mejora de los precios a los
consignado en el estudio de mercado inicial hubo un ahorro monetario
de S/ 133,775.00. Esta ahorro permitié6 seguir fortaleciendo el
equipamiento de las carreras profesionales de Ingenieria Civil y
Biotecnologia de la UNIFSLB.

ACTIVIDAD 7: PROYECTO - 2293181: Adquisicién de computadoras
y fotocopiadoras para el laboratorio de computo de las carreras
profesionales de Ingenieria Civil, Biotecnologia y Negocios Globales
y Sala de Estudios de la UNIFSLB.

En el Proyecto de cédigo 2293181: CREACION DE LOS SERVICIOS
ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA, EN LA LOCALIDAD DE TOMAQUE,
DISTRITO DE BAGUA-REGION AMAZONAS, se ejecutd el
componente denominado: Adquisicion de computadoras y
fotocopiadoras para el laboratorio de computo de las carreras
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profesionales de Ingenieria Civil, Biotecnologia y Negocios Globales
y Sala de Estudios de la UNIFSLB. Se ejecuté al 100% las compras
programadas en ésta actividad, ello permiti6 fortalece el equipamiento
de los laboratorios de a carrera profesional de ingenieria civil. A
consecuencia de la mejora de los precios a los consignado en el
estudio de mercado inicial hubo un ahorro monetario de S/. 4,925.66.
Esta ahorro permitié seguir fortaleciendo el equipamiento de las
carreras profesionales de Ingenieria Civil y Biotecnologia de la
UNIFSLB.

2. Conclusiones

Las actividades ejecutadas, corresponden al total de las aprobadas
por el MINEDU, con ello se logré culminar la construccion del Mini
Complejo Deportivo de la UNIFSLB mas el fortalecimiento del
equipamiento del mismo. La instalacion del sistema eléctrico asegura
el cuidado y buen funcionamiento de los equipos de laboratorio con
los que actualmente la universidad cuneta y de los equipos futuros a
adquirir, esto trae como consecuencia la ampliacion de la vida Util de
los bienes adquiridos por la Entidad. El equipamiento de los
laboratorios, salas de computo y salas de estudio, permitira a que la
UNIFSLB cumpla con los entandares e calidad de ensefianza para los
estudiantes de pre grado, como se dispone en la Ley Universitaria
30220.

3. Anexo PUR ejecutado

Ejecucion de Actividades aprobadas mediante el DS de transferencia:

NOMBRE DE
LA MONTO MONTO
ACTIVIDAD/ TRANSFERIDO  EJECUTADO  AVANCE IR0
INVERSION
Actividad1 | /. 139 035.00 $/.130000.00|  100% $/.9.035.00
| |
0,
Actividag 2| S 120 000.00 S/.116569.18|  100% S/. 3 430.82
Actividad 3 | /. 731 223.00 SI.639744.23| 100% S/.91478.77
Actividad 4 | S/.420825.00|  S/.349052,32.00| 100% S/. 4925.66
Actividad 5 | S/.1 116 567.00 $/.913438.00| 100% | S/.203129.00
= ]
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Actividad 6 S/. 767 208.00 S/.633433.00) 100% S/. 133 775.00

Actividad 7 S/.1015454.00 S/.1010528,34| 100% S/. 4 925.66

TOTAL S/. 4 319 312.00 $/. 3 792 765,07 100% S/. 526 546,93

Ejecucién de saldos/modificaciones de actividades

MONTO ASIGNADO
NOMBRE DE LA PARA ) AVANCE SALDO
ACTIVIDAD/INVERSION SALDO/MODIFICACION

Servicio de actualizacion y replanteo
del plan de implementacion del S/. 12,465.50 100% 00.00
enfoque intercultural de la UNIFSLB'
2352665: Adquisicién de equipamiento
para el Mini complejo de la UNIFSLB2
2352665: Adquisicion de Tanque de
Agua de 2500 litros para la obra
creacién del mini complejo de la
UNIFSLB?
2352665: Adquisicion de un Televisor
de 75" Utra HD Smart Tv para el Mini S/ 11,300.00 100% 00.00
Complejo de la UNIFSLB2
2352665: Adquisicion de 4 Escritorios
de Melamina de 18mm mas velador
con tres cajones para la obra creacion
del Mini Complejo de la UNIFSLB.2
2352665: Servicio de limpieza de
drenaje interior y canaletas en el Mini S/, 1.200,00 100% 00.00
Complejo deportivo de la UNIFSLB2 '
2352665: Adquisicion de Balanza
Digital para el equipamiento del mini S/, 4.014,70 100% 00.00
complejo deportivo de la UNIFSLB2
2352665: Adquisicion de herramientas

S/ 62,992.40 100% 00.00

S/. 820.00 100% 00.00

S/. 2.360,00 100% 00.00

para el Mini Complejo de la UNIFSLB S/. 1.816,00 100% 00.00
2352665: Adquisicidn de 02 Moto
uadafa y 50 sillas para el
gquipamiento del mini complejo de la S/.6.974,00 100% 00.00
UNIFSLB?
2293181: Adquisicién de equipos para
la carrera profesional de Biotecnologia S/. 395.522,00 100% 00.00
. | de la UNIFSLB 2020 — SALDO?
| | 2293181: Adquisicién de equipos para
la carrera profesional ingenieria civil a S/. 27.077,82 100% 00.00
de la UNIFSLB 2020 — SALDO?
TOTAL S/.  526.542,42 100% 00.00
Nota: Para mayor detalle se adjunta el ANEXO - REPORTE FINAL DE LA
UNIFSB -2020

Ver Carpeta ANEXOS: Apartados: ' Carpeta Anexo 3; 2 Carpeta Anexo 9; 2
Carpeta Anexo 10
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HAGO LLEGAR REPORTE FINAL DEL PLAN DE USO DE RECURSOS-2020 X & @
DE LA UNIFSLB  Recibidos x

Malluri Gofias Goii @unibagua.edu.pex @ vie,22ene 1610 Ty
para mesadeparteminedu, JILLIAN, CONVEMIOS, presidencis, Maria ~

Sefior:

JORGE EDUARDO MORI VALENZUELA

Director General DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA Ministerio de Educacion - MINEDU

Reciba un cordial saludo en Nombre de la presidenta de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia® de Bagua (UNIFSLB), Maria Nely Lujan Espinoza

El objetivo del presente, es para manifestarie que en marco de fa Norma Técnica {NT) denominada “Herramienta de incentivos para el
fortatecimiento del servicio educativo de las universidades plblicas”, aprobada mediante la Resolucion Viceministerial N° 061-2020- MINEDU y
maodificatorias; luego de suscribir e! Convenio N® 012-2020-MINEDU, la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia® de Bagua,
hace llegar el Reporte Final de Ejecucion def Pian de Uso de Recursos — 2020 de acuerdo al formato establecido en el Anexo N° 6 de fa NT
que se ven a detalle en el sigulente enlace de Google Drive:

hitps:/drive. google comidrivesfoiders/1dfBSwGNGCXE66YBXgkIWSEV._NS3SUJAATUsp=shar ing.
Sin otro particular, quedo de Usted.

Satudos Cordiales,

Correo electrénico dénde se hace llegar el reporte final del Plan de uso
de Recursos — 2020 de la UNIFSLB

UNIFSLB

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
"FABIOLA SALAZAR LEGUEA" DE BAGUA
UMNIENDO CULTURAS, GENERANDO CONOCIMENTO

CONVENIO DE COLABORACION PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UN
CENTRO DE APOYO A LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION (CATI) EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA
DE BAGUA COMO INSTITUCION INTEGRANTE DE LA RED NACIONAL DE

CATI EN PERU

W Indecopi

Conste por el presente documento, et Convenio de Colaboracion que suscriben

. Q’;‘ de una parte ia UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL “FABIOLA

oJE| SALAZAR LEGUIA” DE BAGUA, con R.U.C. N°. 20561164437, con domicilio
legal en el Jirén Comercio N° 128, Distrito de Bagua, Provincia de Bagua, Regién
Amazonas, debidamente representada por su Presidenta, Dra. MARIA NELLY
LUJAN ESPINOZA, identificada con DNI N° 18216915, designada mediante
Resolucién Viceministerial N® 075-2019-MINEDU, del 03 de Abril del 2019, en
adelante “UNIFSLB”, y de la otra parte EL INSTITUTO NACIONAL DE
DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL, con Registro Unico de Contribuyentes
N° 20133840533, con domicilio en calle De La Prosa N° 104, Distrito de San
Borfa, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representado por su
Presidenta del Consejo Directivo, Sra. HANIA PEREZ DE CUELLAR
LUBIENSKA, identificada con DNI N°® 09817192, designada mediante
Resolucién Suprema N° 080-2020-PCM, de fecha 05 de agosto de 2020; al que
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2.1.5 OFICINAS DEPENDIENTES DE LA PRESIDENCIA

2.1.5.1 OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES

INTERNACIONALES
,,&@mm\g@\ e Suscripcion del “Convenio de colaboracion para el
s/ LR A establecimiento de un Centro de Apoyo a la Tecnologia y la
g A £ Innovacién (CATI) en la Universidad Nacional Intercuitural

\Z)\ PRIGIENCIA /S

“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua como institucion integrante
de la Red Nacional de CATI en Perd” — aprobado con resolucién
de comisién N°037-2021.

e Suscripcién del “Convenio de Cooperacion Institucional entre la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua y La Camara de Comercio de los Pueblos Indigenas del
Perad — CCPIP"- aprobado con resolucién de comision N°039-
2021.

e Suscripcidbn del Convenio de Asociacion celebrado entre la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, y la Universidad Nacional Intercultural Fabiola
Salazar Leguia de Bagua - aprobado con resolucion de comision
N°052-2021.

e Suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Instituto Peruano del Deporte, y la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua - aprobado con resolucién de comisién N°054-2021.

LA PN
Gl q}-‘?
N\ %’Sﬂf\ﬁy

2.1.5.2 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

¢ Se estarealizando las pruebas para la migracién al nuevo servidor
de almacenamiento en la nube para el semestre académico 2021-
l.

e Se estd alcanzando un proyecto de capacitacion para los
docentes en la plataforma virtual de Moodle para el semestre
académico 2021-1.

e Se realizd la estructura del semestre 2020-0 de todos los cursos
en la plataforma Moodle.
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e Se registr6 a los docentes y alumnos en la plataforma Moodle con
su respectivo correo institucional.

¢ Se atendio todas las consultas o inconvenientes de los docentes
y alumnos que han tenido problemas con la plataforma Moodle.

» Aplicacion de en encuesta a los alumnos en la plataforma de la
UNIFSLB

e Se registré las matriculas del semestre académico 2021-0 en
plataforma Moodle de la UNIFSLB.

e Baja de alumnos con reserva en la plataforma de la UNIFSLB

¢ Se desarrolld actividades de actualizacion de informaciéon en el
Portal Web Institucional de la UNIFSLB.

* Se esta desarrollando actividades de las pruebas con los sistemas
informaticos del SIGAU ofrecido por PMESUT.

ATPEHAT. FIAAR O (52
aroums .

e Se realizd la migracidon de los semestres académicos 2018-1,
2019-1, 2019-11,2020-0,2021-1 en el SIGAU ofrecido por PMESUT.
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o Se realizd las visitas técnicas en los puntos estratégicos de
conectividad del servicio internet en beneficio de los estudiantes
universitarios para poder determinar el estado actual el cual se
brinda el servicio para su mejora continua en el siguiente ciclo
académico 2021-I.

» Se realizaron las coordinaciones con la Oficina de Admisién y el
Centro Preuniversitario para las actividades relacionadas al ciclo
academico 2021-1, los cuales estas actividades académicas son
soportadas con tecnologias de Informacion.

e Se realizaron las coordinaciones para las definiciones de los
términos de referencia para la licitacion de la adquisicién de
dispositivos para conectividad de datos para docentes vy
estudiantes y universitarios.

e Se realizaron las coordinaciones con la Oficina de Admisién para

%: las actividades relacionadas al Proceso de Admision 2021-1, los

fa cuales estas actividades académicas son soportadas con
N
X,

5

\

e,
e

tecnologias de Informacion.

S

e Inscripcion de postulantes al examen extraordinario y ordinario
2021-1 de la UNIFSLB.

044



sf X M | r\;‘\
LY

PROCESO DE ADMISION 2021-|
ingress ta informacion salicada:
OONAe re3H0 ¢ PAgO:
Especialidas:
Spde UNIFSLE :
Prospecte:

Veucher de pago (xtnseripckén) : - | e Pagy |24 Caractares)

Cerrar ayuda X

Apoyo en conferencias magistrales de la Carrera Profesional de
Negocios Globales.

Mantenimiento preventivo de equipos tecnolégicos informaticos
(Computadora, laptops, impresora y fotocopiadora) de la
UNIFSLB.

Configuracion y Permiso de Cuentas de Usuarios de los
Programas SIAF Y SIGA, para algunos trabajadores
administrativos de la UNIFSLB.

Realizacién de copias de seguridad de los programas SIGA Y
SIAF de la UNIFSLB.

Configuracion y Conectividad de acceso remoto a través del
programa de AnyDesk de Personal Administrativo de la UNIFSLB

2.1.5.3 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

‘;)0”!3‘\

‘A
% \ Ve

Elaboracién del Expediente Técnico del Proyecto: “SISTEMA DE
UTILIZACION EN MEDIA TENSION 22,9 KV TRIFASICO EN LA
SEDE TOMAQUE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA, PROVINCIA
DE BAGUA-AMAZONAS".

Liquidacién de la Obra: “CREACION DEL MINI COMPLEJO
DEPORTIVO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA,
LOCALIDAD DE TOMAQUE, DISTRITO DE BAGUA,
PROVINCIA DE BAGUA — REGION AMAZONAS” CON CODIGO
UNICO N° 2352665.
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e Ejecucion y Liquidacion de Obras Externas Complementarias del
Proyecto: “CREACION DEL MINI COMPLEJO DEPORTIVO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA, LOCALIDAD DE TOMAQUE,
DISTRITO DE BAGUA, PROVINCIA DE BAGUA - REGION
AMAZONAS” CON CODIGO UNICO Ne 2352665.

v' Ejecucién y Liquidacion de la Obra: “SISTEMA DE
UTILIZACION EN MEDIA TENSION 10-22,9 KV TRIFASICO
EN LA SEDE ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA,
PROVINCIA DE BAGUA-AMAZONAS".

v" Elaboracién y Ejecucion del PLAN DE SEGURIDAD,
EMERGENCIA 'Y EVACUACION DE LAS AREAS
ACADEMICAS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA
SALAZAR LEGUIA DE BAGUA.

/_"T-H‘f
. @\\“\NTMQ,[/’} .
° s,

R

“
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Reformulaciéon de Estudio Definitivo a Nivel de Expediente
Técnico del Proyecto: “CREACION DEL CERCO
PERIMETRICO DEL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA
DE BAGUA, DISTRITO DE BAGUA, PROVINCIA DE BAGUA
REGION AMAZONAS”, CON CODIGO UNICO N° 2377215.

UNIFSLB

ST S LT MALONAL INTERCLLTURAL r
AB LA SALAZAR LEGLVA DE BAGUA e

Ejecucion del Servicio denominado: “SERVICIO PARA LA
ADECUACION DE ESTACIONAMIENTO TEMPORAL PARA
LA MOVILIDAD LOCAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA-
DISTRITO DE BAGUA — PROVINCIA DE BAGUA - REGION
AMAZONAS”.

Ejecucién de la Obra denominado: “CREACION DE LOS
SERVICIOS DE SANEAMIENTO, ENERGIA ELECTRICA,
COMUNICACIONES, SISTEMA DE INFORMACION,
TRANSITABILIDAD URBANA Y SEGURIDAD EN EL
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CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA BAGUA’,
Ejecutado al 100% aprox.

v Ejecucion de la Obra denominado: “CREACION DE LOS
SERVICIOS ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA BAGUA -
EN LA LOCALIDAD DE TOMAQUE -DISTRITO DE BAGUA -
PROVINCIA DE BAGUA - REGION AMAZONAS”, Ejecutado
al 72% aprox.
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2.1.5.4 UNIDAD FORMULADORA

e Se encuentran para el registro en el banco de inversiones los

siguientes perfiles:

CODIGO
DE IDEA

NOMBRE DEL PIP FECHA

MONTO

ESTADO

2510619

“CREACION DEL CENTRO DE
INCUBADORA DE EMPRESAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL “FABIOLA SALAZAR
LEGUIA” DE BAGUA - DISTRITO DE
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS.”

S/.9,919,469.32

VIABLE
28/01/2021

2509490

CREACION DE
INFRAESTRUCTURA DE LA
FACULTAD DE NEGOCIOS
GLOBALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL
FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE
BAGUA CENTRO POBLADO DE
TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA
- PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

LA

5/.11,047,934.62

VIABLE
08/01/2021

cODIGO
UNICO

¥ La Unidad Formuladora en coordinacién con la Unidad Ejecutora de Inversiones ha
realizado la elaboracién de informe de incorporacién de inversiones no previstas de los

siguientes proyectos:
NOMBRE DE LA INVERSION

CREACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, ENERGIA ELECTRICA, COMUNICACIONES,

FECHA DE
VIABILIDAD

ETAPA DEL PROYECTO

2322202 SISTEMA DE INFORMACION, TRANSITABILIDAD URBANA, Y SEGURIDAD, EN EL CAMPUS DE | 06/06/2016 El PIP SE ENCUENTRA EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA - LOCALIDAD DE EJECUCION.
TOMAQUE DISTRITO Y PROVINCIA DE BAGUA - REGION AMAZONAS
CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE ESTUDIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA BAGUA - EN LA
e53161 LOCALIDAD DE TOMAQUE - DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - REGION 14/07/2016 EL PIP SE ENCUENTRA EN
AMAZONAS. EJECUCIOIN.
CREACION DEL CERCO PERIMETRICO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD
2377215 | NACIONAL INTERCULTURAL “FABIOLA SALAZAR LEGUIA” DE BAGUA DISTRITO BAGUA, 17/07/2017 EL PIP SE ENCUENTRA CON
PROVINCIA BAGUA, REGION AMAZONAS ET APROBADO
CREAC!ION DE LOS SERVICIOS BASICOS EN EL TERRENO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 06/08/2020 | SE ENCUENTRAN CON TDR,
""..\2494358 INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA - LOCALIDAD DE TOMAQUE - PARA ELABORACION DE ET.
;‘. TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE
=) AMAZONAS
/: / CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN REMEDIACION SE ENCUENTRAN CON TDR,
2473374 AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA 17/12/2019 PARA ELABORACION DE ET.
TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS
CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION EN SUELOS Y 18/12/2019 | SE ENCUENTRAN CON TDR,
2473681 AGUA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL “FABIOLA SALAZAR SEGUIA”. PARA ELABORACION DE ET.
TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS
CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE PROPAGACION DE PLANTAS DE LA 18/12/2019 | SE ENCUENTRAN CON TDR,
2473840 | UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL “FABIOLA SALAZAR LEGUIA” DE TOMAQUE DEL PARA ELABORACION DE ET.
DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
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2.1.5.5 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

La Unidad de Abastecimiento ha sido restructurada mediante
Resolucion de Comisién Organizadora N° 274-2020-UNIFSLB/CO,
de fecha 25 de Setiembre del 2020, en su Articulo Primero: Se
aprueba el Reglamento de Organizaci6n y Funciones - ROF y segiin
Resolucién de Comisién Organizadora N° 273-2020-UNIFSLB/CO,
de fecha 18 de Setiembre del 2020, se aprueba el Estatuto de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua, Articulo 60°.- Unidad de Abastecimiento. Se encarga de
dirigir los procesos orientados a obtener bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de las funciones de la Universidad,
con criterios de eficiencia y eficacia. Cuenta actualmente con 04
personas contratados mediante la modalidad CAS (01 Jefe de
oficina, 01 Asistente Administrativo, 01 Secretaria, 01 Responsable
de Almacén y Patrimonio) y 02 personas contratadas mediante la
Modalidad de Locacién de Servicios (01 Asistente Legal, 01
Especialista para la plataforma del SEACE); las funciones que se
realizan son (Elaborar Estudio de Mercado, Elaboracion de Ordenes
de Compras, Servicio, Adquisiciones menores a 08 UIT, Operador del
SIGA-SIAF, Elaboracién de los Diversos Contratos de la Entidad,
Opinidn Técnica con sustento Legal, Operador del SEACE para los
diversos procedimientos de seleccion mayores a 08 UIT, Operador
del portal PERU Compras, Almacén, Patrimonio y Servicios
Generales teniendo a cargo el personal de limpieza y/o
mantenimiento), la afectacion del presupuesto se realiza hasta la fase
de Compromiso SIAF, durante este primer trimestre (enero, febrero y
marzo) del afio en curso; a la fecha se ha realizado los contratos y
recepcion de bienes (segln plazos contractuales) de los
procedimientos de seleccién realizados en cumplimiento del plan de
uso de recursos (PUR), y otros que se han ejecutado a solicitud de
requerimientos presentados por las areas usuarias.

Se ha ejecutado la totalidad del presupuesto transferido por el PLAN
DE USO DE RECURSOS (PUR), segin CONVENIO N° 12-2020, y
Resolucion de Comisién Organizadora N° 164 -2020-UNIFSLB/CO,
por un monto ascendente a S/ 4°319,312.00 (Cuatro Millones
Trescientos Diecinueve Mil Trescientos Doce con 00/100 soles).

Los procesos realizados en el primer trimestre 2021 se detallan a
continuacion:
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2.1.5.6 UNIDAD DE TESORERIA

- Ejecutar el Gasto en su Fase Girado en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera - SIAF-SP, para efecto del pago:

o De las obligaciones de planillas de Remuneraciones de los
Docentes Nombrados, Docentes Contratados y Personal CAS
de la UNIFSLB.

o De las Obligaciones a Proveedores de Bienes y Servicios

o De las Obligaciones de Tributos de Leyes Sociales de Renta de
Cuarta y Quinta Categoria, ONP y ESSALUD; AFP’S Integra,
Profuturo, Prima y Habitat de la UNIFSL-B.

- Registro de Codigos de Cuentas Interbancarias (CCI) mediante firma
electronica.

- Centralizacidon de los ingresos del mes de enero para poder atender
obligaciones a proveedores de la UNIFSLB.

- Registrar los Ingresos en su Fase Determinado y Recaudado
correspondiente a los meses de abril a junio del 2020.

En el siguiente cuadro se resume los ingresos recaudados durante el
primer trimestre del afio fiscal 2021.

MESES MONTO
ENERO S/13,370.00
FEBRERO - S/ 28,205.00
MARZO S/ 56,900.00

TOTAL S/ 98,475.00

2.1.5.7 UNIDAD DE CONTABILIDAD

Los avances del desarrollo de actividades al Primer Trimestre:

e Se desarroll6 las actividades y la elaboracién de la informacion
contable, asi como la ejecucion del gasto de las asignaciones
presupuestarias para su respectivo control al primer trimestre afo
2021.

e Cierre Anual de la Informacion Financiera y Presupuestaria afio
fiscal 2020, sustentada el 19 de Marzo afio 2021.

e Elaboracion del Estado de Situacion Financiera para el cierre del
ano 2020.

o Elaboracion del Estado de Gestidn para el cierre anual 2020.

¢ Elaboracion del Estado de Cambios en el Patrimonio Neto para el
cierre anual 2020.



e Elaboracion de Estado de Flujos de Efectivo para el cierre del afio
2020.

e Elaboracion de las Notas a los Estados Financieros del EF1 para
cierre anual 2020.

o Elaboracion de las Notas a los Estados Financieros del EF2 para
el cierre anual 2020.

o Conciliacion de Cuentas de Gestién y Ejecucion Presupuestal para
el cierre anual 2020.

o Elaboracién de la Informacién de Transferencias Financieras para
el cierre anual 2020.

o Elaboracién y presentaciébn de la Informaciéon Financiera y
Presupuestaria al cierre del ejercicio 2020 se realiza en base a la
Directiva N° 003-2020-EF/51.01.

Resoluciéon Directoral N° 022-2020-EF/51.01 “Normas para la
Preparacion y Presentacibn de la Informacion Financiera y
Presupuestaria de las Entidades del Sector Publico y Otras Formas
Organizativas No Financieras que Administren Recursos Publicos para
el Cierre del Ejercicio Fiscal 2020”; el cual se realizara el cierre segiin
cronograma aprobado por el Ministerio de economia y Finanzas, siendo
para nuestra Unidad Ejecutora el 18 y 19 de marzo afio fiscal 2021.

2.1.5.8 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Tramites Internos

e A través de Unidad de Recursos Humanos durante el primer
trimestre del afio 2021, se programd, organizd, dirigié y control6é
las actividades relacionadas con la administracion de recursos
humanos, de conformidad con la politica institucional de la
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de
Bagua y conforme los dispositivos legales vigentes; atendiendo
las solicitudes realizadas por los servidores y funcionarios
publicos adscritos al Régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y
asimismo de los Docentes Nombrados quienes se encuentran
bajo los alcances de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria.

e Se emitid proyeccion de gastos para el afo fiscal 2021 de la
Planilla Anualizada de Gastos en Personal, de Resumen
Anualizado de Retribuciones — CAS, todo ello en atencion a la
Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, aprobada por
Resolucion Directoral N° 0034-2020-EF/50.01, la cual establece
en el Articulo 12. numeral 12.7, literal a), que, durante el primer
trimestre del afo fiscal, se “debe emitir la certificacion del crédito
presupuestario de los gastos que se planifiquen ejecutar por todo
el afo, siendo entre ellos, el” De las Partidas de Gasto de
Personal y Obligaciones Sociales, el de Contrato Administrativo
de Servicios, ...y similares a ser ejecutado durante el afio fiscal’;
conforme el siguiente detalle:
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G.G 2.1 Personal y Obligaciones Sociales

) i PIA 2021 MONTO
CODIGO | ESPECIFICA DEL GASTO PROYECTADO
ANUAL
2.1.15.1 1 |PERSONAL NOMBRADO 1 930 440 1 930 440
2.1.15.1 2| PERSONAL CONTRATADO 874 922 874 922
2.1.1 9.1 2| AGUINALDOS 34 800 34 800
211913 BONIFICACION POR 11 600 11 600
T ESCOLARIDAD
213115 CONTRIBUCIONES A 252 479 252 479
T ESSALUD
TOTAL 3 104 241 3 104 241
G.G 2.3 Bienes y Servicios
MONTO
2 : META | META | PROYECTADO
CODIGO | ESPECIFICA DEL GASTO 0016 | 0017 ANUAL
CONTRATO 547 | 1814 2 361 800
2.3.2.8.1.1 |ADMINISTRATIVO DE 200 600
SERVICIOS
239812 CONTRIBUCIONES Al 784 113 121 301
""" ESSALUD CAS 460
2.3.2.8.1.4 | AGUINALDOS CAS 1800 29 400 31 200
556, 1957 2 514 301
TOTAL 841 460

o Se elabord la provision del calculo de CTS y vacaciones truncas
del personal nombrado y CAS, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos en la DIRECTIVA N° 003-2020-
EF/51.01 y DECRETO SUPREMO N° 341-2019-EF, conforme el
siguiente detalle:

N° CLASIFICADOR | META | RUBRO DETALLE MONTO
PERSONAL Sl.
CAS
23.28.15 017 RO VACACIONES | 120,401.39
41 TRUNCAS
23.28.12 | 017 RO ESSALUD 5,794.18
TOTAL 126,195.57
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N° DE CLASIFICADOR RUBRO MONTO S/.
DOCENTES
NOMBRADOS
21.156.11 RO 145,880.00
13 | 21.15.11 RO 10,503.36
TOTAL . 156,383.36

En atencion al literal c) del articulo 8° de la Ley N° 31084, Ley del
Presupuesto para el Sector Publico para el aio fiscal 2021 y de acuerdo
al articulo 84° de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, se emitid calculo
anualizado de costos para ascensos de docentes periodo fiscal 2021, el
mismo que asciende a S/.495,413.12 Cuatrocientos noventa y cinco mil
cuatrocientos trece con 12/100 soles, conforme el siguiente detalle:

COSTEO DE GASTOS PARA EL PROCESO DE ASCENSO
DE LOS DOCENTES 2021

12.1.1.5.1.1 | PERSONAL NOMBRADO 447168.00
2.1.1.9.1.2 AGUINALDOS 4800.00
2.1.1.9.1.3 | BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 3200.00
2.1.3.1.1.5| CONTRIBUCION A ESSALUD | 40245.12

Se elevo el requerimiento para la adquisicion, instalacion e implementacion
de un software especializado para la administracion y procesamiento de
informacién en gestién de Recursos Humanos, todo ello con el objetivo de
contar con un sistema de informacidn, automatizando procesos de la Unidad
de Recursos humanos que permita almacenar toda la informacion en un solo
lugar y en general brindar la posibilidad de administrar la Unidad de Recursos
Humanos y sus actividades de una forma mas efectiva y precisa.

Se solicitd la apertura de Cuentas de Ahorro de Sector Publico en Moneda
Nacional y/o Cuenta de Remuneraciones — Sector Publico en el Banco de la
Nacion, para el pago de remuneraciones del personal docente hombrado
adscrito al Régimen Especial — Ley Universitaria Ley N° 30220 y del personal
contratado bajo el Régimen del DL N° 1057 — Contrato Administrativo de
Servicios; todo ello a efectos de que puedan acceder a ciertos beneficios
financieros.

Se emitié Planillas de Pago correspondientes a los meses de enero, febrero
y marzo de 2021, correspondiente al personal docente nombrado, docente
contratado, personal contratado bajo el Decreto Legislativo 1057; asimismo
y en el marco del Decreto Supremo N° 002 -2021-E, de fecha 12 de enero de
2021, se les otorgo en la planilla del mes de enero del personal docente
nombrado de la UNIFSLB la Bonificacion por Escolaridad para el Afio Fiscal
2021"; realizando la declaracion del PDT Plame — Planilla electronica de los
periodos antes indicados dentro de los plazos establecidos en el cronograma
para el afio 2020.
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Concursos Publicos bajo el Régimen de Contratacion Administrativa
de Servicios

e Mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 030-2021-
UNIFSLB/CO, de fecha 22 de enero de 2021; se aprob6é convocar el
Concurso Publico bajo la modalidad Contratacion Administrativa de
Servicios N° 001-2021-UNIFSLB, de la UNIFSLB, cuyo objetivo fue
Contratar los servicios de once (11) profesionales y técnicos bajo la
modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Legislativo
N° 1057-CAS, para que realice las acciones que se detallan en el
requerimiento de las Unidades Organicas de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua; Culminado las etapas de la
Convocatoria, la comisiéon evaluadora procedio6 a realizar el consolidado de
los resultados de cada uno de los postulantes que aprobaron todas las
etapas del presente concurso, cuyos resultados fueron los siguientes:

N° CARGO CONDICION APELLIDOS Y PUNTAJE
NOMBRES
01 | JEFE DE LA UNIDAD DE | GANADOR | ROJAS TEZEN CARLOS 58
@ﬁm SERVICIOS GENERALES " YTHAMAR
5/ P\ 02 | AGENTE DE SEGURIDAD GANADOR | WILSON ROJAS ROJAS 62
2 wenkoden )of 03 | TECNICO INFORMATICO PLAZA
GRS | (TECNICO Ill)- UNIDAD DE DESIERTA
TS RECURSOS HUMANOS
04 | TECNICO INFORMATICO GANADOR | CARRERA SANCHEZ 70
(TECNICO Ill)- CENTRO PRE JOSE ANTONIO
UNIVERSITARIO CEPUNIB -
05 | PROFESIONAL II- UNIDADDE | GANADOR |  MALCA BOLANOS 78
PLANEAMIENTO, ELENA
PRESUPUESTO Y |
MODERNIZACION
PROFESIONAL Il- DIRECCION | GANADOR | QUISPE CAMPOS TITO 895
DE INTERCULTURALIDAD EDINSON
PROFESIONAL II- DIRECCION | GANADOR |  GARRIDO ASENJO 69.5
DE BIENESTAR UNIVERSITARIO FRANZ JHON
| PROFESIONAL Ili- OFICINADE | GANADOR | SILVA BARBOZAELGER | 735
GESTION DE CALIDAD ORLANDO
09 | PROFESIONAL Ill- UNIDAD DE | GANADOR | BAUTISTA BAUTISTA 66
PLANEAMIENTO CECILIA YSABEL
PRESUPUESTO Y
MODERNIZACION
10 | JEFE DE LA UNIDAD DE GANADOR | SANCHEZ FARRONAN 72
TESORERIA Y CONTABILIDAD | ROSA LASTENA
11 | CONDUCTOR DE VEHICULO GANADOR | CORONADO HUAMAN 82
LUIS ENRIQUE

e Con Resolucibn de Comision Organizadora N° 097-2021-
UNIFSLB/CO, de fecha 08 de marzo de 2021; se aprobd convocar
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el Concurso Publico bajo la modalidad Contratacion
Administrativa de Servicios N° 002-2021-UNIFSLB, de la
UNIFSLB; la misma que fue dejada sin efecto mediante
Resolucién de Comision Organizadora N° 104-2021-UNIFSLB-
CO, de fecha 29 de marzo del 2021, todo ello en atencidn a los
alcances de la LEY N° 31131 LEY QUE ESTABLECE
DISPOSICIONES PARA ERRADICAR LA DISCRIMINACION EN
LOS REGIMENES LABORALES DEL SECTOR PUBLICO, de
fecha 9 de marzo de 2021.

e Asimismo, este despacho con informe de fecha 25 de marzo de
2021, Solicito Aprobacion de Concurso Pablico por Necesidad
Transitoria y Temporal, Bajo el Régimen del Decreto Legislativo
N° 1057 — CAS N° 003-2021-UNIFSLB; el mismo que fue
aprobado con Resolucién de Comision Organizadora N° 110-
2021-UNIFSLB/CO, de fecha 30 de marzo de 2021; y a la fecha
se encuentra vigente.

Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas
y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico AIRHSP

e Durante el Primer Trimestre del afio 2021; se solicitd ante la
Direccién General de Gestiéon Fiscal de los Recursos Humanos;
la creacion de usuarios para el Modulo Registros CAS vy para el
Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y
de Datos de los Recursos Humanos del Sector PUblico; Asimismo
la habilitacién, actualizacién, creacion de registros y cambio de
cargos funcionales en el AIRSHP contando al cierre del primer
trimestre 2021 con:

- Cincuenta y dos (52) registros permanentes de personal bajo
el Régimen de Contrato Administrativo de Servicios; de los
cuales cuatro (04) se encuentran vacantes.

- Treinta y uno (31) registros permanentes de personal bajo el

: Régimen Especial (29 Docentes Nombrados y 02 Docentes

B Contratados) bajo los alcances de la Ley N° 30220 — Ley

e & Universitaria; de los cuales cuatro (16) se encuentran

vacantes.

Yy
)
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Al estar registradas estas 83 plazas en el Aplicativo Informatico
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico - AIRHSP, se encuentran
debidamente financiadas en el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) del Ao Fiscal 2021, garantizando su rigidez en los
afnos sucesivos.
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Instrumentos de Gestion

CAP Provisional: Mediante Informe Técnico de fecha 29 de
enero de 2021; este despacho emitidé Informe Sustentatorio de la
Propuesta del Cuadro de Asignacion de Personal Provisional
(CAP-Provisional) de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola
Salazar Leguia de Bagua, el mismo que fue elaborado bajo los
lineamientos establecidos en la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion del Proceso de
Administracidon de Puestos y Elaboracién y Aprobacion del
Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”, aprobada mediante
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE y
modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-
SERVIR-PE. Es por ello y previo Informe Técnico de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto fue remitido a SERVIR para su
evaluacion y emision del Informe Técnico correspondiente.

Con fecha 03 de marzo y mediante OFICIO N° 000125-2021-
SERVIR-PE, la Autoridad Nacional del Servicio Civil hace llegar
Infforme  Técnico N° 000024-2021-SERVIR/GDSRH, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.1 del Anexo N° 4
de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, mediante el cual
emiten la Opinién técnica favorable del Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional de la Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

En atencion a los considerandos descritos en los parrafos
precedentes se “APRUEBA el Cuadro de Asignacién Personal -
CAP Provisional de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua” mediante Resolucion Presidencial N°
021-2021-UNIFSLB, de fecha 05 de marzo de 2021, la misma que
fue publicada en el Diario Oficial El Peruano el 27 de marzo de
2021.

Manual de Clasificador de Cargos: Con fecha 15 de enero de
2021 y mediante INFORME N° 016-2021-UNIFSLB/DGA-
URH/KMCD; este despacho solicito Modificar el Manual de
Clasificador de Cargos de la Universidad Nacional Intercultural
Fabiola Salazar Leguia de Bagua; todo ello en atencién a las
recomendaciones remitidas por SERVIR.

Con RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA Ne° 038-
021-UNIFSLB/CO, fecha 29 de enero de 2021 se APROBAR el
Manual de Clasificador de Cargos de la Universidad Nacional
Intercultural "Fabiola Salazar Leguia" de Bagua 2021.
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e Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2021 de la
UNIFSLB: A través del INFORME N° 068-2021-UNIFSLB/DGA-
URH/KMCD, de fecha 01 de marzo de 2021 se elevd Informe
Técnico Sustentatorio de la Propuesta del Presupuesto Analitico
de Personal (PAP) 2021 de la Universidad Nacional Intercultural
"Fabiola Salazar Leguia" de Bagua; el mismo que ha sido
elaborado bajo los lineamientos establecidos en la Directiva N°
001-82-INAP/DNP “Directiva para la formulacién del Presupuesto
Analitico de Personal en las entidades del Sector Publico”,
aprobada mediante Resolucién Jefatura N° 019-82-
INAP/DIGESNAP, establece las normas para la formulacion,
aprobacién y modificaciéon del Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) de las entidades del sector publico.

Es preciso indicar que previo Informe Técnico de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto fue remitido a la Direccion General
de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de
Economia y finanzas para su evaluaciéon y emision del Informe
Técnico correspondiente.

¢ Plan de Desarrollo de Personas: En atencion a la Directiva N°
141-2016/SERVIR “Normas para la gestion del Proceso de
Capacitacion en las entidades publicas”, de fecha 13 de agosto
de 2016; se solicitd la conformacion del Comité de Planificacion
de la Capacitacion De La Universidad Nacional Intercultural
Fabiola Salazar Leguia de Bagua; quienes seran los responsable
de asegurar que la planificacion de la capacitacion responda a los
objetivos estratégicos de la entidad y de generar condiciones
favorables para la adecuada implementacion de las Acciones de
Capacitacion.

Se tiene que, la Resolucion de Comisién Organizadora N° 111-

ST, 2021-UNIFSLB/CO, de fecha 30 de marzo de 2021, en su Articulo
(57 —V _\f% Primero Resuelve: CONFORMAR del Comité de Planificacion de
gl » \E la Capacitacion de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
feiv Salazar Leguia” de Bagua, el mismo que estara integrado por los

siguientes miembros:

- El responsable de la Oficina de Recursos Humanos o quien
haga sus veces; quien preside el Comité.

- El responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o
quien haga sus veces.

- El Jefe de la Unidad Formuladora representacion de la Alta
Direccion.

- Los representantes de los Servidores Civiles; el mismo que
esta conformado por: Oblitas Vallejos Anderson Key (Titular), y
Rodriguez Clemente Marcela Zevina (Suplente).
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Es preciso indicar que para la designacion del Servidor Titular y
Suplente que forma parte del Comité de Planificacién de la
Capacitacion de la UNIFSLB, se llevd un proceso de eleccion
mediante votacién secreta en el cual participaron todos los
servidores y funcionarios bajo el Régimen del Decreto Legislativo
N° 10567 y los docentes Nombrados de esta Casa Superior de
Estudios.

Cabe resaltar que previa validacion del Plan de Desarrollo de
Personas 2021 de la UNIFSLB; por parte del Comité de
Planificaciéon de la Capacitacion, sera presentado ante el titular
de la entidad para su aprobacién correspondiente.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto — UNIFSLB

La Comisidon Organizadora de la UNIFSLB, en cuanto a los
indicadores de desempefio, muestra el cien por ciento (100%)
como porcentaje de instrumentos de gestién aprobados en el afo
2020, en relacion a contar con un Estatuto, Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF), Manuela de Clasificador de
Cargos (MCC), el Reglamento Académico y el Reglamento de
Investigacion, como documentos de gestion académica, y respecto
a los documentos de gestiébn administrativa, se cuenta con el
Presupuesto Institucional que se aprueba anualmente, al igual que
el Plan Anual de Contrataciones (PAC), se cuenta con el Cuadro
para la asignacion de Personal Provisional (CAP_P), con un Texto
Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), Y UN Plan de
Desarrollo de Personas (PDP), listo para ser aprobado.

En este primer trimestre del afo fiscal 2021, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto (OPP), al contar desde marzo de
2021 con profesional especialista en el Sistema Nacional de
Planeamiento  Estratégico, viene implementando como
Documentos de Gestion Administrativa, el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2021-2023, y el Plan Operativo Multianual 2021-
2023 como insumo para la Programacidon Multianual
Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria 2022-2024.

1. Plan Estratégico Institucional
Teniendo en cuenta que la planificacion es la primera
funcién administrativa que sirve de base para las demas
funciones como la organizacion, coordinacién y control. La
alta direccion autorizé a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, el inicio del proceso de la planificacion
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mediante la elaboracién del Plan estratégico Institucional
(PEI).

La elaboracién del Plan Estratégico Institucional 2021-2023
ha sido realizado durante todo el mes de marzo mediante
talleres virtuales, para lo cual se ha utilizado la metodologia
de la planificacién participativa, involucrando a docentes,
autoridades y servidores administrativos; enfocandose en lo
fines y funciones que establece la ley Universitaria 30220 y
en la Ley de Educacion Intercultural Bilinglie 27818 en el
marco de la Guia para el Planeamiento Institucional —
Modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 016-2019-CEPLAN/PCD.

A la fecha, este Plan se encuentra en evaluacién por la
Comisién de Planeamiento Institucional para su validacién y
posterior remision al CEPLAN para emision del Informe
Técnico.

2. Plan Operativo Institucional y Programacién Multianual
Presupuestaria
La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, se encuentra en
proceso de recoleccién de la informacién necesaria para la
elaboracion, para lo cual se ha elaborado un formato de trabajo,
donde todas las unidades organicas planificaran sus
actividades operativas y las presupuestaran de acuerdo a la
asistencia técnica que brindara la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto. La presentacion de los productos finales de esta
actividad, estan programados para la primera semana de mayo
del presente ano.
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ll. RESULTADOS DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO

3.1. PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS DE GESTION APROBADOS
POR LA COMISION ORGANIZADORA, CON CONFORMIDAD DEL
MINISTERIO DE EDUCACION.

Documentos de Gestion:

e “Plan Estratégico de Desarrollo Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua 2020 —2023"
- aprobado con Resolucion de Comision Organizadora N°005-2021-
UNIFSLB/CO.

¢ Reglamento Interno del Centro Pre Universitario de la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua - aprobado
con Resolucion de Comisibn Organizadora N°036-2021-
UNIFSLB/CO.

o Manual de Clasificador de Cargos de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua 2021 - aprobado con
Resolucion de Comisién Organizadora N°038-2021-UNIFSLB/CO.

e Directiva N° 001-2021-UNIFSLB/VPI “Normas y procedimientos para
la investigacion docente 2021 en la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua” - aprobado con
Resolucion de Comision Organizadora N°053-202-UNIFSLB/CO.

e Prospecto de Admision 2021-I, de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia de Bagua - aprobado con
Resolucion de Comisién Organizadora N°060-202-UNIFSLB/CO.

e Reglamento del Examen de Admision Extraordinario 2021-| y del
Examen de Admision Ordinario 2021-1 de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua - aprobado con
Resolucion de Comisién Organizadora N°061-2021-UNIFSLB/CO

e “Protocolo General De Actuacion Y Prevencion Contra La Covid-19
En La Aplicacién Del Examen Del Centro Preuniversitario Y Examen
De Admisién 2021-1 De La Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia” De Bagua” - aprobado con Resolucién de
Comisién Organizadora N°062-2021-UNIFSLB/CO.

e Reglamento de los Procesos de Admision y Convalidacion de las
Modalidades de Traslados Internos y Externos, Graduados vy
Titulados de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua - aprobado con Resolucibn de Comision
Organizadora N°080-202-UNIFSLB/CO.

¢ Modificacibn del Reglamento del Examen de Admision
Extraordinario 2021-1 y del Examen de Admisién Ordinario 2021-1 de
la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua, el mismo que ha sido aprobado mediante Resolucion de
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Comision Organizadora N° 061-2021-UNIFSLB/CO, de fecha 22 de
febrero del afioc - aprobado con Resolucién de Comision
Organizadora N°081-2021-UNIFSLB/CO.

e “Protocolo para la Ejecucién y Seguridad del Examen de Admision
en Comunidades Originarias”, aprobado con Resolucién de
Comision Organizadora N°081-2021-UNIFSLB/CO.

e Plan de Gestidn de Calidad Institucional de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, aprobado con
Resolucién de Comisién Organizadora N°107-202-UNIFSLB/CO.

3.2. PORCENTAJE DE ACCIONES EJECUTADAS PARA LA
CONFORMACION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
ELECCION DE LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS.

Actualmente la UNIFSLB tiene dos (02) docentes principales, tres (03)
docentes asociados y ocho (08) docentes auxiliares, todos ordinarios. A
pesar que la Comisidn Organizadora de la UNIFSLB solicité la realizacion
del Concurso de Ingreso a la Docencia, esto no se pudo realizar por
observacion de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) la cual
manifestd que el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) debe
tener el visto bueno del MINEDU para seguir con los tramites del Cuadro
de Asignacion de Personal (CAP). Por tanto, alin no se conforman los
organos de gobierno en la UNIFSLB ni la eleccion de autoridades
universitarias.

Se cuenta actualmente el ROF aprobado de acuerdo a los lineamientos
del MINEDU vy esta en tramite la aprobacion del informe técnico del CAP
ante el SERVIR.

PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES BASICAS DE  CALIDAD PARA EL
LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL.

Se aprobd el Cuadro de Asignacion Personal - CAP Provisional de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua”
mediante Resolucidén Presidencial N° 021-2021-UNIFSLB, de fecha 05 de
marzo de 2021, la misma que fue publicada en el Diario Oficial El Peruano
el 27 de marzo de 2021.

Asimismo, a la fecha contamos con la construccion de dos edificios con
20 aulas para estudiantes, 16 de material noble, 4 aulas prefabricadas, y
un pabelldn de laboratorio de tres niveles con infraestructura moderna, la
Construccion de Laboratorios de Alta Tecnologia, Ubicados en el Jr.
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Ancash; respecto a las Obras en Tomaque se ha Ejecutado la Obra del
Mini Complejo Deportivo, se ha elaborado el Plan Director para el
Desarrollo de los Proyectos de la UNIFSLB y el expediente del centro
perimétrico, detallado en el presente informe por la Unidad Ejecutora de
Inversiones.

Respecto al Plan Estratégico de Desarrollo Intercultural de la Universidad
Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua 2020-2023, se
encuentra aprobado mediante Resolucién de Comisién Organizadora N°
050-2021-UNIFSLB/CO, de fecha 11 de enero del 2021.

Asimismo, se cuenta con el Plan de Dotacion Docente del | al X ciclo de
las Careras Profesionales de Biotecnologia, Negocios Globales e
Ingenieria Civil, de acuerdo al OFICIO N° 308-2021-UNIFSLB-CO/VPA.

Se esta implementando el Plan de Desarrollo de Personas PDP, de
acuerdo a las necesidades de la UNIFSLB, estando programado cuatro
cursos en Tutoria y Consejeria, Bioseguridad, Estadistica, Manejo de
Herramientas Informaticas.

.NIVEL DE EJECUCION PRESUPUESTAL — PPTO

4.1.PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) ANO FISCAL
2021 Y MODIFICATORIAS

La Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua,
constituye un pliego presupuestal con el codigo 555, y a la vez una
Unidad Ejecutora con el codigo 001533; y como tal cuenta con un
Presupuesto Inicial de Apertura (PIA) para el Afio Fiscal 2021, aprobado
en la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio
Fiscal 2021, y mediante Resolucion Presidencial N° 80-2020-
UNIFSLB/CO, de fecha 18 de diciembre de 2020, por el total de
S/.14'405,256 por Toda Fuente de Financiamiento, segin el
desagregado siguiente:

i (En Soles) |
GASTOS / CATEGORIA DEL
GASTO
Gasto Corriente : 8'251,137
 Gasto de Capital N 6'154,119
Servicio de la Deuda 0
TOTAL 14°405,256

(En Soles)
INGRESOS / FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
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Recursos Ordinarios 8'851,137 |

Recursos Directamente Recaudados 475,667

Recursos por Operaciones Oficiales de 5'077,302

Crédito

Recursos Determinados 1,150
TOTAL 14'405,256 |

Este Presupuesto Institucional de Apertura (en adelante PIA) 2021 de S/
14'405,256, durante el periodo de enero a marzo de 2021 de la fase de
la ejecucion presupuestaria (de enero a diciembre), ha tenido

modificaciones presupuestarias en el nivel institucional y en el nivel

funcional programatico, dando como
Institucional Modificado (en adelante PIM) 2021 de S/ 14'641,774 por

Toda Fuente de Financiamiento, segin el detalle siguiente:

resultado un Presupuesto

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS al 31/03/2021

MARCO MARCO
INICIAL TRANSFEREN R Dentra de una Unidad Reducciones | MODIFICADO
RUBRO DE FINANCIAMIENTO/GG CIA DE Ejecutora s
PARTIDAS | SUPLEMENTA 0 T (e
PIA2021 | (obilitado) RIOS ANULACIONES | CREDITOS TR e
00. RECURSOS ORDINARIOS
GASTOS CORRIENTES 8,251,137 119,700 630,493 630,493 8,370,837
2.1PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES| 3,104,241 3,104,241
2.3 BIENES Y SERVICIOS 5,146,896 119,700 595,393 559,593 5,230,796
2.5 OTROS GASTOS 35,100 70,900 35,800
GASTOS DE CAPITAL 600,000 28,826 28,826 i 600,000
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANC 600,000 -28,826 28,826 600,000
TOTAL RECURSOS ORDINARIOS 8,851,137 119,700 659,319 659,319 8,970,837
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
GASTOS CORRIENTES 80,658 -8,021 8,021 80,658
2.3 BIENES Y SERVICIOS 80,658 8,021 571 73,208
2.5 OTROS GASTOS 7,450 7,450
GASTOS DE CAPITAL 475,667 34,935 475,667 475,667 510,602
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANC 475,667 34,935 475,667 475,667 510,602
TOTAL RECURSOS DIRECTAMENTERECAUDA| 475,667 115,593 -483,688 483,688 591,260
18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE
GASTOS DE CAPITAL 1,150 - 1,225 0 - 2,375
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANC 1,150 1,225 2,375
TOTAL CANON Y SOBRECANON 1,150 - 1,225 0 2,375
19. RECURSQS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO
GASTOS DE CAPITAL 5,077,302 4,677,372 | 4,677,372 5,077,302
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCI 5,077,302 4,677,372 4,677,372 5,077,302
TOTAL RECURSOS POR OPERACIONES OFICIA| 5,077,302 - - 4,677,372 | 4,677,372 5,077,302
TOTAL GENERAL 14,405,256 119,700 116,818 | -5,820,379 | 5,820,379 14,641,774

Fuente: SIAF — Operaciones en Linea.
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En el nivel institucional, se tiene la Transferencia de Partidas con el Rubro
00. Recursos Ordinarios, por S/119,700.00 autorizado por el Decreto
Supremo N° 011-2021-EF, publicada el 29 de enero de 2021, a favor de
la Universidades Publicas, para financiar la contratacion de servicios de
internet para estudiantes y docentes de Universidades Publicas, en el
marco de la Octogésima Sexta Disposicion Complementaria Final de la
Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal
2021, determinando que el PIA 2021 de S/ 8'851,137 se modifique a un
PIM 2021 de S/8'970,837; y el Crédito Suplementario por la cifra total de
$/116,818 por la incorporacién de Saldos de Balance del 2020 en el
Rubro 09. Recursos Directamente Recaudados (S/ 115,593)
determinado que el PIA 2021 de S/ 475,667 se modifique a un PIM 2021
de S/ 591,260, y en el Rubro 18. Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta
de Aduanas y Participaciones (S/ 1,225.00) determinado que el PIA 2021
de S/1,150 se modifique a un PIM 2021 de S/2,375. Transferencia de
Partidas y Crédito Suplementario, que modificaron el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2021, con un incremento de S/236,518
soles, en el Primer Trimestre del afo fiscal 2021.

En el nivel funcional programatico, se tiene las modificaciones
presupuestarias por créditos y anulaciones dentro de una unidad
ejecutora, por $/659,319 entre las genéricas del gasto 2.3 Bienes y
Servicios, 2.5 Otros Gastos, y 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros,
del rubro 00. Recursos Ordinarios; de S/ 483,688 en el rubro 09.
Recursos Directamente Recaudados; de S/ 4'677,372 en el rubro 19.
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito, en la genérica del gasto
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros, basicamente por la
incorporacion de (04) Proyectos de Inversion Publica (en adelante PIP)
priorizados y determinados por la Comisién Organizadora de la UNIFSLB
y la Unidad Ejecutora de Inversiones; y no registrandose modificaciones
presupuestarias en el rubro 18. Canon y Sobrecanon. Los que en
conjunto registran el monto de S/ 5'820,379 por Toda Fuente de
Financiamiento.

Las Anulaciones y Créditos presupuestarios no modifican el total del PIA
aprobado, pero si a nivel de genérica del gasto.
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4.2.NIVEL DE EJECUCI()N, PRESUPUESTAL POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y GENERICA DEL GASTO

Al Primer Trimestre del afio fiscal 2021, el pliego y unidad ejecutora,
registran un devengado por Toda Fuente de Financiamiento, de S/
1'375,439.42, que significa un % de avance de 9.39%, segun el siguiente
detalle por Fuente de Financiamiento/Rubro y genérica del gasto:

AVANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA - PRIMER TRIMESTRE DE 2021

; PRESUPUESTO |ml::z
GENERICA DE|INSTITUCIONAL CERTIFICADO | DEVENGADO | % de
FUENTE DE FINANGAMIENTO / RUBRO [FRZRET DEA:::IURA Tﬁ:';;o al 31/03/2021 | al 31/03/2021 | Avance
2021
2.1 3,104,241 | 3,104,241 | 3,104,241.00 207,773.97 6.69%
1. RECURSOS ORDINARIGS / RUBRO 00. 2.3 546,896 | 5,230,796 | 3,572,794.35|  832,438.40 15.91%
RECURSOS ORDINARIOS 25 0 35,800 700.00 700.00 1.96%
2.6 600,000 600,000 28,825.75 1,170.00 0.20%
TOTAL RUBRO 00. RECURSOS ORDINARIOS 8,851,137 8,970837| 6,706,561.10| 1,042,082.37 |  11.62%
2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADGS / 2.3 0 73,208 16,771.00 0.00 0.00%
RUBRO09. RECURSOS DIRECTAMENTE 25 0 7,450 7,450.00 0.00 0.00%|
RECALIDADOS 26 475,667 510,602 21,830.00 21,83000  4.28%
TOTAL RUBRO 09. RECURSQS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 475,667 591,260 46,051.00 21,830.00 3.69%
. Rmum::;%zﬁzmsgzorlm 26 5,077,302 | 5,077,302 491,527.05 311,527.05 6.14%
TOTAL RUBRO 19. RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALESDE| 5,077,302 | 5,077,302 |  491,527.05|  311,527.05 6.14%
5. RECURSOS DETERMINADOS / RUBRO 18
CANONY SOBRECANON, REGALIAS, RENTAS 26 1,150 2,375 0.00 0.00 0.00%
DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
TOTAL RUBRO 18. CANON Y SOBRECANON 1,150 2,375 0.00 0.00 0.00%
TOTALPLEGO i 14,405,256 14,641,774 | 7,244,139.15 | 1,375439.42 9.39%|
Fuente: SIAF - Operaclones en Linea.

Como puede apreciarse, seglin Fuentes de Financiamiento/Rubro, en
Recursos Ordinarios el % de Avance es 11.62% con un devengado de
S/ 1'042,082.37 Soles, con mayor gasto en la genérica de gasto 2.3
Bienes y Servicios, con S/ 832,438.40, donde el gasto por Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS) de S/ 539,111.58 cobertura el 64.76%
con relacion a dicha genérica, seguido por la genérica de gasto 2.1
Personal y Obligaciones Sociales, con S/ 207,777.97, y siendo infimo la
ejecucion del gasto en las genéricas 2.5 Otros Gastos, con S/ 700, y 2.6
Adquisicién de Activos No Financieros, con S/1,170.
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En Recursos Directamente Recaudados, el % de Avance es 3.69% con
un devengado de S/ 21,830 a través de la genérica del gasto 2.6
Adquisicidn de Activos No Financieros, y sin registros de gasto en la 2.3
Bienes y Servicios, y 2.5 Otros Gastos. Registra Saldos de Balance 2020
por S/ 115,692.82 incorporado al PIA 2021 mediante Resolucién
Presidencial N° 026-2021-UNIFSLB/P de fecha 23 de marzo de 2021.

La continuada emergencia sanitaria por el COVID-19 en todo el pais
desde marzo del afio 2020, que afecta las clases presenciales de los
estudiantes en la UNIFSLB, ha limitado seriamente la recaudacion por
Derechos y Tasas Administrativos que, al primer trimestre de 2021, s6lo
alcanza a S/ 13,370 por Constancias y Certificados (S/ 30.00), Derechos
de Inscripcion (S/ 11,400), Matriculas (S/ 640) y Derechos Universitarios
(S/1,300), y S/ 4.00 por intereses por depositos distintos de recursos por
privatizacién y concesiones.

En Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito, el % de Avance es
de 6.14% con un devengado de S/ 311,527.05, que financia Unicamente
inversiones en la genérica del gasto 2.6 Adquisicion de Activos No
Financieros. Registra una recaudacién por Bonos del Tesoro Publico por
el monto de S/ 15,866.

Y en Recursos Determinados, el Rubro 18. Canon y Sobrecanon,
Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones, el % de Avance es de
0.00% sin ejecucion de gasto alguno. Registra Saldos de Balance 2020
por S/ 1,225 incorporado al PIA 2021 mediante Resolucion Presidencial
N° 026-2021-UNIFSLB/P de fecha 23 de marzo de 2021.
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4.3.NIVEL DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR CATEGORIA

PRESUPUESTAL
AVANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CATEGORIA PRESUPUESTAL- PRIMER TRIMESTRE DE 2021
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
ST NI T GENERICA DE |INSTITUCIONAL ':::;::fg:ﬁl CERTIFICADO al | DEVENGADOaI |, \
GASTO | DEAPERTURA | - | 31/03/2021 | 31/03/2021
2021 e
21 3,104,241 3,104,241 | 3,104,241.00 207,773.97| 6.69%
0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE 23 2,109,595 2,120,437 563,356.25 177,571.61| 8.37%
PREGRADO 25 35,100 - - 0.00%
2.6 5,277,302 5,277,302 492,697.05 312,697.05| 5.93%
TOTAL PROGRAMA 0066 10,491,138 | 10,537,080 | 4,160,294.30 698,042.63|  6.62%
23 3,037,301 3,062,300 | 2,904,942.65 654,866.79| 21.38%
9001 ACCIONES CENTRALES 25 8,150 8,150.00 700.00 8.59%
2.6 776,817 785,321 21,830.00 21,830.00 2.78%
TOTAL PROGRAMA 9001 3,814,118 3,855,771 | 2,934,922.65 677,396.79 | 17.57%
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE 2.3 121,267 121,266.45 - 0.00%
NORESULTAN EN PRODUCTOS 26 100,000 127,656 27,655.75 - 0.00%
TOTAL PROGRAMA 9002 100,000 248,923 148,922.20 - 0.00%
TOTAL PLIEGO 14,405,256 | 14,641,774 | 7,244,139.15 | 1,375,439.42 9.39%

Fuente: SIAF —- Operaciones en Linea.

En este Primer Trimestre del afio fiscal 2021, el pliego y unidad ejecutora,
registran por Toda Fuente de Financiamiento, un devengado de S/
1'375,439.42 Soles que alcanza un 9.39% de porcentaje de avance.

En el Programa Presupuestal 0066 Formaciéon Universitaria de
Pregrado, el devengado es de S/ 698,042.63, que significa un % de
avance de 6.62%, a traves de las genéricas del gasto: 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales, para el pago de planillas del personal docente
nombrado y contratado, exclusivamente con la Fuente de Financiamiento
y Rubro de Recursos Ordinarios, 2.3 Bienes y Servicios, para los
productos del Programa Presupuestal, 2.5 Otros Gastos, incorporado en
la fase de la ejecucion presupuestaria, también financiadas
exclusivamente con Recursos Ordinarios, y 2.6 Adquisicion de Activos No
Financieros, para gastos de capital con Recursos Ordinarios y para las
inversiones financiadas con la Fuente de Financiamiento Recursos por
Operaciones Oficiales de Crédito.

En la 9001 Acciones Centrales, financiada con Recursos Ordinarios,
Recursos Directamente Recaudados, y con Canon y Sobrecanon, el
devengado registrado es por el monto de $/677,396.79 y el % de Avance
es 17.75%, ello a través de las genéricas del gasto 2.3 Bienes y Servicios,
para las actividades de funcionamiento y operatividad de la UNIFSLB, la
2.5 Otros Gastos, y 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros, para
gastos de capital que no incluye inversiones ni proyectos. En Recursos
Ordinarios, los gastos en Bienes y Servicios, es basicamente el gasto de

073




planillas del personal contratado por el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios (C.A.S.) de los miembros de la Comision
Organizadora y del personal administrativo de la UNIFSLB.

Y en la 9002 Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos, financiada anicamente con Recursos Ordinarios, registra una
certificacion de S/148,922.22 que no registra % de Avance alguno, ni en
la geneérica del gasto 2.3 Bienes y Servicios, y tampoco en la 2.6
Adquisicion de Activos No Financieros.

A continuacion, se tiene el detalle por Fuente de Financiamiento y

genérica del gasto:

RUBRO: RECURSOS ORDINARIOS (RO)

PRESUPUESTO I:‘;ﬁ;"cﬁﬁ
PO C ARG ORIA PRESUPUESTAL GENERICA DE [INSTITUCIONAL MODIFICaDo | CERTIFICADOal | DEVENGADOGI |
GASTO | DEAPERTURA 31/03/2021 | 31/03/2021 yafjce
| TRIMESTRE
2021
2021
2.1 3,104,241 3,104,241 | 3,104,241.00 207,773.97 6.69%
. ' .
0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE 23 2,109,595 2,120,437 563,356.25 177,57161(  8.37%
PREGRADO 2.5 35,100 0.00%
r
2.6 200,000 200,000 1,170.00 1,170.00|  0.59%
TOTAL PROGRAMA 0066 5,413,836 5,459,778 | 3,668,767.25 386,515.58 7.08%
2.3 3,037,301 2,989,092 | 2,888,171.65 654,866.79| 21.91%
9001 ACCIONES CENTRALES 2.5 700 700.00 700.00 | 100.00%
L : .
2.6 300,000 272,344 0.00%
TOTAL PROGRAMA 9001 3,337,301 3,262,136 | 2,888,871.65 655,566.79 |  20.10%
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE 23 121,267 121,266.45 0.00%
NO RESULTAN EN PRODUCTOS 2.6 100,000 127,656 27,655.75 0.00%
TOTAL PROGRAMA 9002 100,000 248,923 148,922.20 0.00%
TOTAL RUBRO RO 8,851,137 8,970,837 | 6,706,561.10 | 1,042,082.37 | 11.62%
Fuente: SIAF — Operaciones en Linea.
RUBRO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS (RDR)
presupuesto | (C TR S
By ey e GENERICA DE |INSTITUCIONAL MODIFICADO | CERTIFICADO I | DEVENGADOG! |
GASTO | DEAPERTURA 31/03/2021 | 31/03/2021 vance
| TRIMESTRE
2021
2021
23 73,208 16,771.00 0.00%
9001 ACCIONES CENTRALES 2.5 - 7,450 7,450.00 0.00%
" ,
2.6 475,667 510,602 21,830.00 21,830.00 4.28%
TOTAL PROGRAMA 9001 475,667 591,260 46,051.00 21,830.00 3.69%
TOTAL RUBRO RDR 475,667 591,260 46,051.00 21,830.00 3.69%

Fuente: SIAF — Operaciones en Linea.
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RUBRO: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES

PRESUPUESTO I:';S::;:L:;;T:L
e o g GENERICA DE [INSTITUCIONAL| " " (" " CERTIFICADO al | DEVENGADOI b s
GASTO | DEAPERTURA 31/03/2021 | 31/03/2021 yance
| TRIMESTRE
2021
2021
9001 ACCIONES CENTRALES 2.6 1,150 2,375 ) 0.00%
TOTAL PROGRAMA 9002 1,150 2,375 - R 0.00%
TOTAL RUBRO CANON Y SOBRECANON 1,150 2,375 0.00%

Fuente: SIAF — Operaciones en Linea.

RUBRO: RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO (ROOC)

PRESUPUESTO I:';:f;';‘:;fm_
e L GENERICA DE [INSTITUCIONAL " | CERTIFICADO ! | DEVENGADOl ",
GASTO | DEAPERTURA 31/03/2021 | 31/03/2021 N
| TRIMESTRE
2021
2021
0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE 26 5,077,302 | 5,077,302 491,527.05|  311,527.05| 6.14%
PREGRADO ) i o el el =
TOTAL PROGRAMA 0066 5,077,302 | 5,077,302 491,527.05| 311,527.05|  6.14%
TOTAL RUBRO ROOC 5,077,302 | 5,077,302 | 491,527.05 | 311,527.05 | 6.14%

Fuente: SIAF — Operaciones en Linea.

Como se aprecia, a nivel de Fuente de Financiamiento y Rubro, el Rubro
Recursos Ordinarios, alcanza el mayor nivel de % de Avance en este
Primer Trimestre de 2021, con el 11.62% y un devengado de S/
1'042,082.37, a través de la Categoria Presupuestal 9001 Acciones
Centrales con un devengado de S/ 654,866.79 y 21.91 de % de Avance
en la genérica del gasto 2.3 Bienes y Servicios, y del % de Avance del
100.00% en la genérica de gasto 2.5 Otros Gastos, asi como del
Programa Presupuestal 0066 Formacion Universitaria de Pregrado, con
un devengado de S/ 386,515.58 que significa el 7.08% de Avance. No
registra gasto alguno la Categoria Presupuestal 9002 Asignaciones
Presupuestarias que No Resultan en Productos (APNOP).

En Recursos Directamente Recaudados, Unicamente en la Categoria
Presupuestal 9001 Acciones Centrales, el devengado es de S/ 21,830 y
% de Avance de 3.69% mediante la genérica del gasto 2.6 Adquisicion de
Activos No Financieros, que, a nivel de genérica, registra el 4.28% de
Avance.

En Canon y Sobrecanon, también Unicamente en la Categoria
Presupuestal 9001 Acciones Centrales, no se registra gasto alguno y sin
% de Avance.

En Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito, Gnicamente en el

Programa Presupuestal 0066 Formacion Universitaria de Pregrado, el
devengado alcanza a S/ 311,527.05 y el % de Avance de 6.14% en la
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genérica de gasto 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros,

exclusivamente para inversiones.

4.4.NIVEL DE EJECUCION PRESUPUESTAL POR PROYECTOS Y

ACTIVIDADES

PROYECTOS:

Al término del Primer Trimestre de 2021, el pliego y unidad ejecutora
registran un devengado de S/ 311,527 y un 6.1% como % de avance de
la ejecucion presupuestaria del gasto para cuatro (04) Proyectos de
Inversion Pablica (PIP) formulados para el afio fiscal 2021 y tres (03)

incorporados en el mes de marzo de 2021, siendo estos financiados
exclusivamente con el rubro 19. Recursos por Operaciones Oficiales de

Crédito (ROOC).

Categoria Presupuestal 0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

Proyecto

293181: CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR
LEGUIA BAGUA - EN LA LOCALIDAD DE TOMAQUE - DISTRITO
DE BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - REGION AMAZONAS

2322202: CREACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIEENTO,
ENERGIA ELECTRICA, COMUNICACIONES, SISTEMA DE
INFORMACION, TRANSITABILIDAD URBANA, Y SEGURIDAD, EN
El. CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
FABIOLA SALAZAR LEGUIA - LOCALIDAD DE TOMAQUE
DISTRITO Y PROVINCIA DE BAGUA - REGION AMAZONAS
2377215: CREACION DEL CERCO PERIMETRICO DE LA CIUDAD
UNIVERSITARIA DE LA UNVERSIDAD NACIONAL

INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA
=é,DISTRrTO BAGUA, PROVINCIA BAGUA, REGION AMAZONAS
&/ 2473374: CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE

INVESTIGACION EN REMEDIACION AMBIENTAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR
LEGUIA TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE
BAGUA - DEPARTAMENTO DEAMAZONAS

2473681: CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE
INVESTIGACION E INNOVACION EN SUELOS Y AGUA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR
SEGUIA . TOMAQUE DHEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DE
BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

2473840: CREACION DE LOS SERVICIOS DEL. CENTRO DE
PROPAGACION DE PLANTAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE TOMAQUE
DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA DEBAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

2494358: CREACION DE LOS SERVICIOS BASICOS EN EL
TERRENO DE LA UNNVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA - LOCALIDAD DE
TOMAQUE - TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA
DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

TOTAL

PIA 2021

310,796

1,522,135

1,622,236

1,722,135

0
5,077,302

PIM

| TRIM 2021

2,308,466

485,000

1,529,070

95,000

95,000

95,000

469,766
5,077,302

al

31/03/2021

311,527

60,000

60,000

60,000

0
491,527

Certificacion| Devengado

al

31/03/2021

311,527

0
311,527

Avance

%

13.5

076

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0
6.1



Fuente: Consulta Amigable (Mensual)

De los (04) Proyectos de Inversion Publica (en adelante PIP) formulados,
sOlo el PIP con codigo unico 2293181 registra un devengado de S/
311,527 que significa un 13.5% de % de Avance, y es una obra que
deviene del afio 2019; en tanto que los tres (03) PIPs restantes
relacionados a investigacion, convocados en febrero de 2021 para
elaboracion de expedientes técnicos, volveran a ser convocados con
nuevos estudios de mercado buscando la pluralidad de postores.

Estos (03) proyectos de investigacion, han sido habilitadores de créditos
presupuestarios para los (03) PIPs incorporados, habiendo reducido sus
PIA 2021 a un PIM de S/ 95,000 unicamente para la contratacion de
servicios de elaboraciéon de Expedientes Técnicos.

Los Proyectos de Inversiéon Publica (PIP) incorporadas en lo que va de la
fase de la ejecucion presupuestaria (a marzo 2021) corresponden al PIP
2322202: CREACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO,
ENERGIA ELECTRICA, COMUNICACIONES, SISTEMA DE
INFORMACION, TRANSITABILIDAD URBANA, Y SEGURIDAD, EN EL
CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
FABIOLA SALAZAR LEGUIA - LOCALIDAD DE TOMAQUE DISTRITO Y
PROVINCIA DE BAGUA - REGION AMAZONAS, con la finalidad de
garantizar su continuidad de ejecucién de obra en este aiio fiscal 2021 por
el monto de S/ 485,000; y a los PIPs 2377215: CREACION DEL CERCO
PERIMETRICO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA
DISTRITO BAGUA, PROVINCIA BAGUA, REGION AMAZONAS, por el
monto de S§/1'529,070, y 2494358: CREACION DE LOS SERVICIOS
BASICOS EN EL TERRENO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA DE BAGUA -
LOCALIDAD DE TOMAQUE - TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA -
PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, por el
monto de S/ 469,766, siendo estos dos ultimos PIPs priorizados sus
ejecucion fisica en el presente afio fiscal 2021 por la Comision
Organizadora de la UNIFSLB mediante ACTA N° 003-2021-UNIFSLB-CO
de fecha 08 de enero de 2021.
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ACTIVIDADES DEL PP 0066

Las Actividades de los (05) Productos del Programa Presupuestal 0066
Formacién Universitaria de Pregrado, son financiados exclusivamente con
Recursos Ordinarios, en la genérica del gasto 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales, la Actividad 5005857: EJERCICIO DE LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA; en la 2.5 Otros Gastos, la Actividad 5005861:
FOMENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA; en la 2.6 Adquisicién
de Activos No Financieros, las Actividades 5005862: APOYO
ACADEMICO, la 5005863: BIENESTAR Y ASISTENCIA SOCIAL, vy la
5006047: MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO; y en la 2.3 Bienes y Servicios,
todas las Actividades de todos los Productos.

Producto/Proyecto 3000001: ACCIONES COMUNES

PIM Certificacion | Devengado A
Actividad PIA 2021 al al "f/""e
I TRIM 2021 | 31/03/2021 31/03/2021 °

5000276: GESTION DH. PROGRAMA 25,687 245,443 245,034 123,922 50.5
TOTAL 25,687 245,443 245,034 123,922 50.5

Producto/Proye cto 3000784: DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS

Certificacion| Devengado A
Actividad al al s
| TRIM 2021 31/03/2021 31/03/2021

5005856: SE.ECCION DOCENTE 5,000

5005857: EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNVERSITARA 3,104,241 3,104, 241 3,104, 241 207, 774

5005858: EVALUACION DE DOCENTES 4,000 0 0 0 0.0

5005859: CAPACITACION DOCENTE 4,000 0 0 0 0.0
TOTAL 3,117,241 3,104,241 3,104,241 207,774 6.7

Producto/Proyecto 3000785: PROGRAMAS CURRICULARES ADECUADOS

Certificacion | Devengado A
Actividad PIA 2021 al al o
| TRIM 2021 31/03/2021 31/03/2021

5005860: GESTION CURRICULAR 5,000
m’fﬂf(/\‘\ 5005861: FOMENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA 70,000 81 367 31 ,367 19,367 23.8
] J TOTAL 75,000 81,367 31,367 19,367 238

Producto/Proyecto 3000786: SERVICIOS ADECUADOS DE APOYO AL ESTUDIANTE

e [ [0 e el

Actividad PIA 2021 El al

I TRIM 2021 | 31/03/2021 31/03/2021

.5005862: APOY O ACADEMICO 10,700 6,909 6,509 3,247 47 0

5005863: BIENESTARY ASISTENCIA SOCIAL 884,000 631,480 26,373 15,046

5005864: SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS 6,000 0 0 0 0.0
TOTAL 900,700 638,389 32,881 18,293 29

Producto/Proye cto 3000797: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS

Certificacion| Devengado A
Actividad PIA 2021 al al vance
I TRIM 2021 | 31/03/2021 31/03/2021

5006047: MANTENIMENTO Y OPERACION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 1,285,208 1,390,338 255,244 17,160
TOTAL 1,295,208 1,390,338 255,244 17,160 1.2
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De todas estas Actividades del PP 0066, las de mayor Avance % en este
Primer Trimestre 2021 son: 5000276: GESTION DEL PROGRAMA, con
el 50.5%, seguido por la 5005862: APOYO ACADEMICO, con el 47.0%, y
la 5005861: FOMENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA, con el
23.8%.

Las Actividades que registran Avance % de cero (0.0%) es en razén a que
se les anulé sus PIA 2021 en determinadas especificas del gasto
(Alimentos y Bebidas para Consumo Humano, Papeleria en general) para
ser reorientado a otras necesidades de Bienes y Servicios requeridos por
la UNIFSLB. Estas son: 5005856: SELECCION DOCENTE, 5005858:
EVALUACION DE DOCENTES, 5005859: CAPACITACION DOCENTE,
5005860: GESTION CURRICULAR, y 5005864: SERVICIOS
EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS.

ACTIVIDADES DE 9001 ACCIONES CENTRALES:

Esta Categoria Presupuestal 9001 Acciones Centrales, comprende a tres
(03) Rubros: 00. Recursos Ordinarios, 09. Recursos Directamente
Recaudados y 18. Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y
Participaciones.

Categoria Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES

Rubro 00: RECURSOS ORDINARIOS

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO
Actividad: 5000002: CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR

- Certificacion | Devengado Avance
Genérica PIA 2021 El al
1 TRIM 2021 | 31/03/2021 31/03/2021
5-23: BIENES Y SERVICIOS 623,077 605,083 5886, 469 138, 252 22 8
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 100,000 82,344

TOTAL 723,077 687,427 586, 469 138,252 20 1

Actividad: 5000003: GESTION ADMINISTRATIVA

' Certificacion | Devengado A
Genérica PIA 2021 al al SARCO
I TRIM 2021 | 31/03/2021 31/03/2021

5-23: BENES Y SERVICIOS 2,414, 224 2,384,009 2,301,702 516,614 217
5-25: OTROS GASTOS 700 700 700 100.0
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 200, 000 190,000 0 0 0.0

TOTAL 2,614,224 2,574,709 2,302,402 517,314 20.1

En Recursos Ordinarios, comprende los créditos presupuestarios para
el funcionamiento y operatividad de la UNIFSLB, a través de dos (02)
Actividades: 5000002: CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR, y
5000003: GESTION ADMINISTRATIVA, sea de los recursos materiales
(bienes y servicios y gastos de capital como mobiliario, equipos
computacionales y periféricos, maquinas y equipos, aire acondicionado y
refrigeracion), y de personal contratado por el régimen especial de
Contratacion Administrativa de Servicios (C.A.S.) para el area académica,
area de investigacion y area administrativa, incluyendo a los miembros de
la Comisién Organizadora.
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El mayor devengado en estas dos (02) Actividades, se registra en la
generica del gasto 2.3 Bienes y Servicios, con el 22.8% y el 21.7%,
respectivamente; un devengado del 100.0% de un PIM de S$/700.00; y sin
ejecucion alguna en la 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros (para
gastos de capital).

Categoria Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES
Rubro 09: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
Producto/Proye cto 3999999: SIN PRODUCTO
-Actividad: 5000003: GESTION ADMINISTRATIVA

Certificacion | Devengado
A Avance
Genérica al al
| TRIM 2021 | 31/03/2021 31/03/2021

5-23: BIENES Y SERVICIOS 73,208 16,771 0

5-25: OTROS GASTOS 7,450 7,450 0

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 475, 667 510,602 21,830 21,830 4.3
TOTAL 475,667 591,260 46,051 21,830 3.7

En Recursos Directamente Recaudados, comprende los créditos
presupuestarios para el gasto de Bienes y Servicios, Otros Gastos y
Adquisicion de Activos No Financieros (Gastos de Capital) con cargo a los
ingresos generados por los Centros de Produccion y los Derechos y Tasas
Administrativas. Sélo registra devengado de S/ 21,830.00 los gastos de
capital.

Categoria Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES

Rubro 18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
Producto/Proye cto 3999999: SIN PRODUCTO

Actividad: 5000003: GESTION ADMINISTRATIVA

Certificacion| Devengado 4
Genérica PIA 2021 al al "ance
1 TRIM 2021 31/03/2021 31/03/2021

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2,375
TOTAL 1 150 2,375

En Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones,
en este Primer Trimestre de 2021, se carece de ejecucién del gasto.
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ACTIVIDADES DE 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE
NO RESULTAN EN PRODUCTOS (APNOP)

Categoria Presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
Rubro 00: RECURSOS ORDINARIOS
Proyecto 2001621: ESTUDIOS DE PRE-INVERSION

PIM Certificacion| Devengado
Genérica PIA 2021 al al A"f/"ce
ITRIM 2021 | 31032021 | 3103/2021]
6-26: ADQUISICION DE ACTVOS NO FINANCIEROS 100,000 127,656 27,656 0 0.0

Categoria Presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
Rubro 00: RECURSOS ORDINARIOS

Producto/Proyecto 3993999: SIN PRODUCTO

Actividad: 5006269: PREVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS

PIM Certificacion| Devengado Aanco
al Ell %
1 TRIM 2021 | 31/03/2021 31/03/2021 .
0 0.0

121,267 121,266 0

5-23: BIENES Y SERVICIOS

Esta Categoria Presupuestaria: 9002 Asignaciones Presupuestarias que
No Resultan en Productos (APNOP) se financia exclusivamente con
Recursos Ordinarios, para gastos por Estudios de Pre-Inversion (Perfiles
y Expedientes Técnicos), y gastos por contratacion de servicio de
internet. En ambos, sin ejecucién de gasto en este Primer Trimestre de
2021.

En el PIP 2001621: Estudios de Pre-Inversion, el PIA 2021 formulado es
para la elaboracion de Perfiles, determinados en la Cartera de
Inversiones 2021, para: 34597 FACULTAD DE BIOTECNOLOGIA DE LA
UNIFSLB CENTRO POBLADO DE TOMAQUE DEL DISTRITO DE
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS,
34826 CENTRO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIFSLB -
LOCALIDAD DE TOMAQUE DEL DISTRITO DE BAGUA - PROVINCIA
DE BAGUA, y 34302 CENTRO DE PRODUCCION CONFORMADO POR
CENTRO PREUNIVERSITARIO, CENTRO DE IDIOMAS SEDE
ACADEMICA UNIFSLB. Y se incorporé el monto de S/ 27,656 para
Elaboracién de Expediente Técnico: “REPARACION DEL CERCO
PERIMETRICO, DESMONTAJE DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE,
ACONDICIONAMIENTO Y ELIMINACION DE MATERIAL EXCEDENTE
LA UNIFSLB”, por S/ 17,655.75, y elaboracién de expediente técnico del
saldo de obra LP N° 01, PIP 2322202: CREACION DE LOS SERVICIOS
DE SANEAMIENTO, ENERGIA ELECTRICA, COMUNICACIONES,
SISTEMA DE INFORMACION, TRANSITABILIDAD URBANA Y
SEGURIDAD EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA BAGUA, por S
/10,000.00.
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En la Actividad: 5006269: PREVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS, esta comprende la Transferencia
de Partidas autorizada por el Decreto Supremo N° 011-2021-EF, por el
monto de S/ 119,700.00 con Recursos Ordinarios, en la genérica del
gasto 2.3 Bienes y Servicios, para la contratacion de servicio de internet
para estudiantes y docentes, habiéndose incrementado en el monto de
S/ 1,567.00 para la atencion de mayor requerimiento al monto de la
transferencia de partidas a solicitud de la Direccion General de
Administracion de la UNIFSLB. Sin registro de gasto en este Primer
Trimestre del afio fiscal 2021.

4.5. TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS Y AVANCE DE EJECUCION DEL
GASTO

Mediante Decreto Supremo N° 011-2021-EF, publicada el 29 de enero
de 2021, el Gobierno Nacional autoriza una Transferencia de Partidas en
el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021, a favor de
cuarenta y ocho (48) Universidades Publicas, para financiar la
contratacién de servicios de internet para estudiantes y docentes de
Universidades Publicas, en el marco de la Octogésima Sexta Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector
Puablico para el Afio Fiscal 2021.

Wi
SATIL

Sk
=,

Que segun ANEXO TRANSFERENCIA DE PARTIDAS PARA
FINANCIAR LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE INTERNET EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN LA OCTOGESIMA SEXTA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 31084, LEY
DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL
2021, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, y Genérica de
Gasto: 2.3 Bienes y Servicios, corresponde al pliego el monto de
S/119,700.00, en la estructura programatica 9002 Asignaciones
Presupuestarias que No Resultan en Productos (APNOP), 3999999 Sin
Producto, y Actividad 5006269 Prevencion, Control, Diagndstico y
Tratamiento de Coronavirus.

Transferencia de Partidas incorporado al Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) del afo fiscal 2021, mediante la Resolucion
Presidencial N° 015-2021-UNIFSLB/P, de fecha 02 de febrero de 2021,
por el importe de S/ 119,700 segun Fuente de Financiamiento, genérica
de gasto y estructura funcional programatica, detallada en parrafo
precedente, y en proceso de convocatoria a través del procedimiento de
seleccion de Adjudicacion Simplificada por el monto certificado de S/
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101,145.00, para ser otorgada la Buena Pro en la fecha 05 de abril de
2021. Por la diferencia de S/18,555.00 mas el incremento de S/ 1,567, la
UNIFSLB ha realizado el Compromiso Anual por S/ 20,121.45 sin
devengado en este Primer Trimestre del afio fiscal 2021.

En cuanto a su ejecucion, esta se dara a través de la Actividad 5006269:
PREVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
CORONAVIRUS, sin registro de gasto alguno durante este Primer
Trimestre 2021.

V. OPORTUNIDADES Y DIFICULTADES IDENTIFICADAS- CO

Al finalizar el primer trimestre del afio Fiscal 2021, se han identificado lo

siguiente:

5.1. OPORTUNIDADES IDENTIFICADAS.

5.1.1. INTERNAS

Contamos con un Plan Director que nos permitira orientar el
crecimiento en infraestructura de la ciudad universitaria de la
UNIFSLB.

Predisposicién de docentes para participar en actividades de
capacitacion para mejorar su desempefio laboral y curricular.

Motivacion de los estudiantes para participar activamente en
las actividades académicas virtuales.

Aplicacion del Decreto de Urgencia N° 053-2020 que autorizo
a las Universidades Publicas a realizar modificaciones
presupuestarias en el nivel funcional programatico para
financiar sus operatividad y funcionamiento, asignandosele un
presupuesto de S/ 1°'642,722 al PIP 2322202 CREACION DE
LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, ENERGIA
ELECTRICA, COMUNICACIONES, SISTEMA DE
INFORMACION, TRANSITABILIDAD URBANA, Y
SEGURIDAD, EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL FABIOLA SALAZAR LEGUIA,
con cargo al presupuesto de la genérica de gasto 2.1 Personal
y Obligaciones Sociales, con lo que se logré darle continuidad
en el aio 2020.
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e Aprobacion de demandas adicionales en el Presupuesto
Institucional de Apertura del Afio Fiscal 2021, entre las que se
rescata el presupuesto de S/ 904, 045 para la contratacion de
docentes; el presupuesto de S/.720, 000 para la adquisicion y
adecuacion de aulas prefabricados; y el presupuesto de S/
255, 908 para la adquisicion de bienes y servicios para
implementacién de medidas de bioseguridad del COVID-19.

e Miembros de la Comisiébn Organizadora de la UNIFSLB
desarrollan un trabajo en equipo que posibilita un éxito en la
gestion de la institucion, priorizando el bienestar y
fortalecimiento de las comunidades originarias de la zona.

5.1.2. EXTERNAS

e La UNIFSLB al estar ubicada en una region fronteriza, su
desarrollo implica un concepto geopolitico de presencia del
Estado, para la proteccion de poblaciones originarias
amenazadas.

e La UNIFSLB se desarrolla en un clima social de seguridad,
solidaridad y calidez proporcionado por Bagua Capital.

e Voluntad de las autoridades de las municipalidades distritales
de Chiriaco, Imaza, Imacita y de la provincia de Condorcanqui,
Santa Maria de Nieva para suscribir convenios de colaboracién
a favor de los estudiantes universitarios originarios, para
facilitar la preparacion Preuniversitaria a los egresados de
educacidn basica regular.

e Entidades con fondos concursables interesadas por el
desarrollo de la UNIFSLB, por ser intercultural.

e Reciente creacion de la Macroregion Nororiental de
Vicerrectores de Investigacion de las Universidades, lo cual
posibilita una buena apertura de la UNIFSLB hacia el mundo
académico de la zona norte, que se viene plasmando en la
posible firma de convenios para desarrollar proyectos de
investigacion interinstitucionales y concursables.

e Contamos con un escenario geografico y biodiverso ideal para
realizar investigacion cientifica en el que se enmarca la
UNIFSLB, siendo atractivo para apoyo de fondos
internacionales.
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5.2. DIFICULTADES IDENTIFICADAS

5.21.

INTERNAS
Profesionales de la region, no tienen los requisitos minimos para
ejercer la docencia universitaria.

Bajo numero de poblacién estudiantil femenina originaria que ha
ingresado a la UNIFSLB.

Falta de presupuesto para la contratacion de personal
administrativo.

Falta de presupuesto en inversiones para la ejecuciéon del
expediente de saneamiento de la ciudad universitaria
TOMAQUE de la UNIFSLB.

Falta de presupuesto para la actualizacion del Albergue de los
alumnos originarios de la UNIFSLB.

Ausencia de docentes investigadores con REGINA RENACYT.

Ausencia de cultura de investigacion en estudiantes de la
UNIFSLB, lo cual responde al sistema anacrénico de ensefanza
aprendizaje de primaria y secundaria.

EXTERNAS
Existencia de grupos con intereses personales que intervienen
constantemente obstaculizando la labor del personal de la
universidad.

Los estudiantes originarios no tienen recursos econdémicos para
manutencién en la sede académica de la UNIFSLB.

Incumplimiento de la Ley de creacion de la Universidad,
referente a la transferencia de recursos econémicos por parte

del Gobierno Local y Regional.

Altos niveles de pobreza en el ambito de la jurisdiccion de la
Universidad — Regién Amazonas.
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e Los postulantes tienen baja preparaciéon, debido a que los
niveles de ensefanza de primaria y secundaria se realiza con
profesores unidocentes.

e Dificultad en las vias de acceso a la universidad y zonas de las
comunidades originarias.

e Los terrenos que han sido donados a la universidad no tienen
saneamiento de agua y desague.

¢ Demora en los tramites para autorizacidén en los documentos de
gestién para concursos de nombramiento docente.

o Falta de presupuesto para implementacién de los centros
preuniversitarios en las comunidades originarias.

e Ausencia de convenios internacionales con universidades
interculturales.

¢ Intervencidn de empresas extranjeras sin responsabilidad social,
que atentan contra la biodiversidad de nuestras comunidades
originarias.

RECOMENDACIONES

¢ Asignacion de mayores recursos econdmicos para las actividades
operativas que hacen que el servicio académico llegue en mejores
condiciones de calidad a los estudiantes.

e Que, de acuerdo a nuestra ejecucion presupuestal, quedando en el
segundo lugar a nivel de comisiones organizadoras, se nos atienda la
demanda presupuestal propuesta por la UNIFLSB, para atender
necesidades basicas de los estudiantes, por ser una universidad de
reciente creacion.
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